Cartagenade Indias

Cartagena de Indias D. T y C., martes, 22 de julio de 2025
Oficio AMC-OFI-0108940-2025

FIRMEZA ESTUDIO TECNICO AMC-OFI-0085586-2025 de fecha 17 de junio
de 2025.

La Direccion Administrativa de Talento Humano,
Considerando

Que existe Una (1) vacante del empleo Bombero cdédigo 475, grado 05, la cual debe
ser provista por la necesidad del servicio.

Que con el fin de proveer las vacantes de este empleo, la Direccion Administrativa
de Talento Humano, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004,
modificada por la Ley 1960 de 2019, realizd la revisidn de las hojas de vida de los
servidores que conforman la planta de la Alcaldia de Cartagena con el fin de
identificar a los servidores que cumplan los requisitos para ser encargados en el
empleo Bombero cdédigo 475, grado 05.

Que como conclusién de la revisidn de las hojas de vida, se elabord el estudio
técnico AMC-OFI-0085586-2025 de fecha 17 de junio de 2025, en el cual se
relacionaron los servidores que cumplieron los requisitos de Ley para ser
encargados en el mencionado empleo.

Que el estudio técnico AMC-OFI-0085586-2025 de fecha 17 de junio de 2025,
fue publicado en la fecha 17 de junio de 2025, para conocimiento de los servidores.

Que revisado el correo electrénico convocatoriastalentohumano@cartagena.gov.co,
se constata que no fueron presentadas observaciones. Asi mismo se constatd que el
servidor Maicol Duran presenté manifestacion de interés en el encargo.

Que considerando lo anterior, el sefior Maicol Duran continuara con el tramite de
encargo en el empleo Bombero cddigo 475, grado 05.

Que en virtud de lo expuesto,
Certifica

La firmeza del estudio técnico AMC-OFI-0085586-2025 de fecha 17 de junio
de 2025, elaborado con el fin de proveer en encargo Una (1) vacante del empleo
Bombero cédigo 475, grado 05.

Cordialmente,
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/

CARLOS MAIRO OSPINO ELJAIEK
Profesional Universitario cédigo 219, grado 33
Direccion Administrativa de Talento Humano.
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