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Cartagena de Indias D. Ty C., viernes, 16 de mayo de 2025
Oficio AMC-OFI-0066611-2025

FIRMEZA ESTUDIO TECNICO AMC-OFI-0051702-2025 de fecha 23 de abril
de 2025.

La Direccion Administrativa de Talento Humano,
Considerando

Que existe una vacante temporal del empleo Profesional Especializado cddigo 222,
grado 41, en virtud al encargo de su titular Gustavo Castang, en el empleo
Profesional Especializado cddigo 222, grado 43 ubicado en el Fondo de Pensiones, a
través del Decreto No.9741 del 14/3/2025.

Que, con el fin de proveer este empleo, la Direccién Administrativa de Talento
Humano, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 modificada por la
Ley 1960 de 2019, realizd la revision de las hojas de vida de los servidores que
conforman la planta de la Alcaldia de Cartagena con el fin de identificar a los
servidores que cumplen los requisitos para ser encargados en el empleo Profesional
Especializado cddigo 222, grado 41.

Que, como conclusién de la revisidon de las hojas de vida, se elabord el estudio
técnico AMC-OFI-0051702-2025 de fecha 23 de abril de 2025, en el cual se
relacionan los servidores que cumplen los requisitos para ser encargados.

Que el estudio técnico AMC-OFI-0051702-2025 de fecha 23 de abril de 2025 fue
publicado en esa misma fecha para conocimiento de los servidores.

Que revisado el correo electrénico convocatoriastalentohumano@cartagena.gov.co,
se constatd que fueron presentada observaciones la cuales fueron respondidas
mediante oficio AMC-OFI-0060523-2025 del 8 de mayo de 2025.

Que en virtud de lo expuesto,
Certifica

La firmeza del estudio técnico AMC-OFI-0051702-2025 de fecha 23 de abril de
2025, modificado por el oficio AMC-OFI-0060523-2025 del 8 de mayo de 2025,
elaborado con el fin de proveer en encargo una vacante temporal del empleo
Profesional Especializado cédigo 222, grado 41.

En virtud de la firmeza del estudio técnico que nos ocupa, la Direccién
Administrativa de Talento Humano continuara con el tramite que corresponda para
la provision temporal del empleo profesional especializado cddigo 222, grado 41.

Cordialmente,

Carlos Mairo Ospino Eljaiek
Profesional Universitario codigo 219, grado 33
Direccion Administrativa de Talento Humano
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