Alcaldia Mayor de
Cartagenade Indias

Cartagena de Indias D. Ty C., jueves, 13 de febrero de 2025

Oficio AMC-OFI-0014361-2025

FIRMEZA ESTUDIO TECNICO AMC-OFI-0158659-2024 de fecha 15 de
noviembre de 2024.

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
CONSIDERANDO

Que existe una vacante temporal en el empleo Profesional Universitario
cédigo 219, grado 35 en virtud al nombramiento en periodo de prueba de su
titular Robert Luna Garcia, en el empleo Profesional Especializado cddigo
222, grado 41, el cual debe ser provisto por la necesidad del servicio.

Que con el fin de proveer este empleo, la Direccion Administrativa de
Talento Humano, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004,
modificada por la Ley 1960 de 2019, realiz6 la revisidn de las hojas de vida
de los servidores que conforman la planta de la Alcaldia de Cartagena con el
fin de identificar a los servidores que cumplan los requisitos para ser
encargados en el empleo Profesional Universitario cdédigo 219, grado 35.

Que como conclusién de la revision de las hojas de vida, se elabord el
siguiente estudio técnico AMC-OFI-0158659-2024, en el cual se relacionan
los servidores que cumple los requisitos para ser encargado.

Que el estudio técnico AMC-OFI-0158659-2024 fue publicado para
conocimiento de los servidores.

Que a través del correo electrénico
convocatoriastalentohumano@cartagena.gov.co, fueron presentadas
observaciones al estudio técnico que nos ocupa, las cuales fueron resueltas
a través del oficio AMC-OFI-0012956-2025 y comunicadas a los
reclamantes.

Que en virtud de lo expuesto,

CERTIFICA
La firmeza del estudio técnico AMC-OFI-0158659-2024 del 15 de noviembre
de 2024, en el cual se relacionan los servidores que cumple los requisitos

para ser encargado.

Como consecuencia de lo anterior, se continuara con el tramite de
verificacion de los demas requisitos de ley para proveer mediante encargo
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