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Cartagena de Indias D. Ty C., lunes, 23 de septiembre de 2024

Oficio AMC-OFI-0128038-2024

ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER UNA VACANTE DEL EMPLEO TECNICO
OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 25

(ARTfCULO 24 LEY 909 DE 2019 MODIFICADO POR EL ARTICULO 1 DE LA
LEY 1960 DE 2019)

Se elabora el presente estudio técnico con el fin de proveer en encargo el empleo
técnico operativo cédigo 314 grado 25 el cual tiene un salario mensual de
$4.183.337, de conformidad con el Decreto No.0740 de 17 de mayo de 2024 “Por
medio del cual se fija el incremento salarial para fos empleados publicos del Sector
Central de la Administracion Distrital de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y
se dictan otras disposiciones”,

I. IDENTIFICACION DEL EMPLEO CON VACANCIA TEMPORAL A

PROVEER:
EMPLEO VACANTE UBICACION DE LA | TITULAR DEL | MOTIVO DE LA
. VACANTE | EMPLEO i VACANCIA
Técnico operativo Secretaria de Darlis Arias Encargo de su titular en
cédigo 314, grado 25 | Educacién Distrital Villamizar el empleo PU 219-29 -
Decreto 1171 del
| 30/8/2023.
1, IDENTIFICACION
NIVEL: TECNICO
DENOMINACION DEL EMPLEOQ: TECNICO OPERATIVO
CODIGO: 314
GRADO 75
No. DE CARGOS: CUATRO (4)
DEPENDENCIA: PONDE SE ASIGNE EL EMPLEO
QUIEN EIERZA LA SUPERVISION
CARGOD DEL JEFE INMEDIATO: DIRECTA
ii. AREA FUNCIONAL:
ADMINISTRATIVA

1I1. PROPOSITO PRINCIPAL

Aplicar sus conocimientos tecnoldgicos o técnicos en la consecucion de los

ohjetivos de la dependencia.

TV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Realizar las acciones tendientes a apoyar, planear, programar, organizar y
ejecutar las actividades propias del cargo y del drea de desempefio.

2. Realizarlas acciones tendientes a comprobar la eficacia de los métodos y de
los procedimientos utilizados en el desarrollo de plangs y programas.

3. Disefiar y desarrollar sistemas de informacion, clasificacidn, actualizacidn,
manejo y/o conservacion de recursos propios del drea donde esté ubicado y
de ia entldad,

4. Asistir técnica, administrativa u operativamente las actividades de acuerdo
con las instrucciones recibidas.

S. Elaborar e interpretar cuadros, informes, estadisticas y datos concemientes
al drea de desemperfio. presentar fos resultadoes y propaner los mecanismos
orientados a la ejecucion de los diversos programas o proyectos.

6. Elaborar el material y el equipo requeridos para el desarrollo de las labores
de su area de competencia.

7. Responder por el buen funcionamiento de los equipos e instrumentos del
area respectiva y efectuar los controles periddicos necesarios.

8. Elaborar y presentar los informes scbre las actividades desarroliadas con Iz
oportunidad vy perlodicidad requeridas.

9. Ejercer el autocontrol en las funciones asignadas.

10. Las demas que le asigne la autoridad competente, acordes con la
naturaleza del cargo y el drea de desempeno.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES
« Conocimientos en la planeacion y programacion de actividades
« Conocimientos basicos en estadistica

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes [Por Nivel Jerdrquico

1. Aprendizaje continuo |1. Confiabilidad Técnica

2. Orientacion a resultados | 3. Disciplina




[CODIGO-QR]

[URL-DOCUMENTQ}

. Ortentacién  at
ciudadano

usuario vy al

3. Responsabiiidad

. _Compromiso con la_organizacion

Trabajo en equipo

EEERS

Adaptacidn al cambio

VII. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Formacién Académica

Experiencia

Titulo de formacion técnica profesional
o tecnoldégica en {as disciplinas
académicas del nicleo bésico del
conocimienta an;:

- Adrninistracién,

- ingenieria administrativa y afines

- Ingenieria de sistemas, telemética y Veinticuatro {24) meses de

afings, o

Tres {3) afios de educacién superior en
disciplinas  del radcleo bésico  del
canocimiento en;

- Administracion

- Ingenieria administrativa y afines

- Ingenieria de sistemas, tefematica y
afines

experienca relacionada”.
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La Ley 909 de 2004, articulo 24, modificada por la Ley 1960 de 2019 v el Criterio
Unificado 13082019 de 2019 Comisién Nacional del Servicio Civil, definen los

requisitos para acceder al derecho preferencial del encargo, asi:

“a) Acreditar los requisitos exigidos para el ejercicio del empleo a proveer
transitoriamente; b) Poseer las aptitudes y habilidades para desempefiar el
empleo que se va a proveer; c) No tener sancién disciplinaria en ef ditimo
afto; d) Que su ditima evaluacién del desemperio laboral sea sobresaliente o.
en su defecto, satisfactoria; e) El encargo debe recaer en el empleado que
se encuentre desempefiando el cargo inmediatamente inferior al que se

pretende proveer en la planta de personal de Ia entidad.”

En virtud de lo anterior, la Unidad de Gestién de Personal de la Direccién
Administrativa de Talento Humano procederd con la identificacion de aquellos
servidores publicos de carrera administrativa, pertenecientes a la planta de Ia
Alcaldia de Cartagena y cumplen los requisitos para el ejercicio del empleo Técnico
operativo cddigo 314, grado 25.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de aptitudes y habilidades exigidos en la ley
909 de 2004, articulo 24, la Direccién Administrativa de Talento Humano establecid
el metodo de la prueba psicométricas, la cual deberd ser presentada por et servidor
publico que cumpla con los requisitos de estudio y experiencia; que haya
manifestado interés en el encargo y que se encuentre en la posicién mas alta en

orden de elegibilidad.

II. Identificacion y anadlisis de servidores titulares de los empleos
pertenecientes al nivel técnico que cumplen el requisito de
estudio requerido en el Manual de Funciones y Competencias

Laborales.
NOMBRE CARGO REQUISITOS DE Requisitos de
ESTUDIO Experiencia
VILORIA BATISTA, SERGIO Téenico Area Salud codigo SI CUMPLE NO CUMPLE
323 Grado 21 Tecnélogo en | Vinculado en la

Administracién de los
Servicios de la Salud

Alcaldia el dia
30/09/1998, NO SON

{20/12/1996)- FUNCIONES
Profesional en | RELACIONADAS
Administracion de los ST?IE(‘IONES LAS
Servicios de la Salud MISIONALES DEL
(10/12/2004) EMPLEO A
N | PROVEER.
OROZCO GIRALDO MIRIAM l Técnico Operativo codigo | SI CUMPLE NO CUMPLE
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CONSUELO | 314, grado 21 | Tecnéloga en | Certificado expedido
Sistemas Informaticos | por la empresa SGS
{grado: 3/09/2000) - | Colombia S.A desde
Ingeniero De | 03/01/2008 al
Sistemas 31/12/2008. NO SON
(17/04/2009) - | FUNCIONES
Especialista en Redes RELACIONADAS
Telemadticas ESECIONES s
(11/04/2014) MISIONALES DEL
‘ EMPLEO A
] PROVEER.
Certificado expedido
por la  empresa
| colegio maria
| Montessoti desde el
25/01/2010 al
6/12/2011. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
| PROVEER.
Certificade expedido
por la  empresa
| colegio futuro sabios
| desde el 20/01/2015
al  6/12/2017. NO
SON FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
PROVEER.
I Certificado expedido
por el Sena, NO SON
: FUNCIONES
RELACIONADAS
‘ CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
[ EMPLEOQ A
‘ PROVEER.
Vinculado por la
Alcaldia  1/10/2020, l
‘ NO SON FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
| FUNCIONES ‘
‘ MISIONALES DEL |
EMPLEO A
] | PROVEER. |
GOMEZ SANCHEZ, YESSIKA Técnico Operativo codigo | SI CUMPLE ' SI CUMPLE ‘
314, grado 21 ‘ Tecndlogo en | Certificado expedido

Administracién de | por la empresa fe y
Oficinas (22/12/2005) | alegria las gaviotas |
| - Administradera de | desde ©1/02/2005 al |
| Empresas (6/09/2014) 28/06/2006. NO SON
fespecialista en | FUNCIONES
' archivistica RELACIONADAS

‘ (13/08/2021) 0 LAS

FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A |
‘ | PROVEER. .

Certificado  expedido
‘ por la Alcaldia desde el
‘ 22/05 al 31/12/2008 -
30/1/2009 al
28/02/2009. NO_SON |
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' ] ' [ FUNCIONES J
RELACIONADAS
CON LAS
| I FUNCIONES l
MISIONALES DEL
f EMPLEQ A
| PROVEER.

| |

Vinculada en la Alcaldia l
¢l dia 5/11/2020. Las
funciones ejercidas en

l | este periodo si son
J relacionadas,
r I Total: 3 afios, 10 ‘
(- 1 | | meses, v 15 dias
" OQUENDO CARDONA, WILLIS | Técnico Operalive codigo SI CUMPLE | SICUMPLE
l 314, grade 21 J Administrador Certificado  expedido
l Publico (grado: r por la  empresa
[ 7/12/2017) almacén el gran l
l ’ cazador desde
30/04/1997 al
} 1/04/199¢, EL
' l CERTIFICADO  NO
CUMPLE CON LO
J ESTABLECIDO EN
’ EL DECRETO 1083
| [ DEL 2015 EN EL
I [ ARTICULO 2.2.2.3.8,
Certificade expedido
| por ia secretaria del
{ l interior y convivencia
ciudadana de la
| Alcaldia de
I Cartagena, presté sus
servicios  por  un
] periodo de 12 afios, 3
I meses y 17 dias
' Vinculado a Ia
| | Alcaldia el dia
[ 1/07/2011, total: 13
’ afos, 2 meses, y 18
[ I dias,
' Total: 25 afios y 6 |
l__ { | meses
LOPEZ MARTELO, JORGE Técnico Operativo eddigo | SI CUMPLE | SICUMPLE
LUIS 314, grado 21 Tecndlogo en | Certificado expedido
l Administracion I por la  empresa
Empresarial fiduciaria popular I
l (30/05/2012) - I'SA NO SON
| Ingeniero De [ FUNCIONES
[ Alimentos (grado: | RELACIONADAS I
| 14/12:2007) Sk s
I = l FUNCIONES
l MISIONALES DEL ‘
] EMPLEO A
. | PROVEER,
[ l ] Vinculado en la
Alcaldia ¢l dia
l 12/11/2020,
. ejerciendo funciones
r ] relacionadas. .
[ Total: 3 anos, 10
| meses, v 7 dias

SORNOZA PEREZ SULEIDY

‘Técnico Operativo codigo
314, grado 21

 SICUMPLE
Tecndiogo en
Administracion
Financiera (grado:
6/09/2008) -

J Administrador de
Empresas

| (11/09/2010)

SI CUMPLE
Certificado expedido
por la empresa nases
del caribe S.A desde
22/05/2007 al
2/12/2007. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO ’
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ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado  expedido
por la  empresa
Bancolombia  desde
16/01/2008 al
15/07/2008. EL
CERTIFICADC NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la empresa sesmit
desde 1/08/2008 al
1/03/2009. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la alcaldia de
Cartagena en
provisionalidad  por
un periodo de 11
afios, 4 meses, y 23
dias

Vinculada a la
Alcaldia el dia
1/04/2022, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER.

Total: 11 afios, 4
meses, y 23 dias

GONZALEZ MENDOZA,
YOVANIS

Agente de Transito cédigo
340 grado 17

S1 CUMPLE
Tecnélogo en
Administracion
Naviera y Portuaria
(grado: 28/05/2010)

| por la

NO CUMPLE
Certificado expedido
por la  empresa
coopcrecer caribe
desde 01/08/2009 al
31/12/2009. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la  empresa
almacén centro de
moda desde el afo
2006 al 2008. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL. DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
Alcaldia
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[ 05/02/2015 al |
05/08/2018,  luego
6/08/2018 al
| 11/02/2019. NO SON |
FUNCIONES
| RELACIONADAS
CON LAS l
| FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A]
[ | PROVEER

| |

|

Certificado expedide
por la empresa unién
de impulsadores
ventas v afines del
caribe desde
11/04/2011 al
21/08/2012. EL J
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN ’
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Vinculado a la

[ Alcaldia  3/06/2021,
l NO SON FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS l
l J FUNCIONES
‘ MISIONALES DEL
EMPLEO A
, | PROVEER. |
ORTEGA RUIZ, YULEIMY Agente de Transito codigo | SI CUMPLE SICUMPLE '
340 grado 17 Teenologo en Gestion | Certificado expedido l
I Empresariaf por la  empresa
(26/08/2011) - l concurso nacional de
[ Administradora  de | betleza, Desde l
l Empresas 01/03//2012 al
{grade:12/06/2013) 26/06/2014 -
27/06/2014 al [

| |
|

| |
! |

17/03/2018, total: 6
afios y 14 dias

Vinculada en la Alcaldia

¢l dia 17/06/2021. NO
SON  FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A .
PROVEER

total: 6 afios y 14|

dias |
CORREA ROJAS, AMAURY Téenico Operativo codigo | SICUMPLE, NO CUMPLE [
MANUEL ‘ 314, grado 15 Tecnologo en gestion | Certificacion
publica expedida por la junta

(Grado: 13/06/2014)

l Administrador
Publico

[ (grado:12/05/2016)

|

de accion comunal.
NO SON FUNCIONES

RELACIONADAS
CON LAS ‘

| FUNCIONES
MISIONALES  DEL
EMPLEO A
PROVEER

Certificacién  expedida I
por la gobernacion de
bolivar NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON
FUNCIONES

LAS ’
MISIONALES

DEL :
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EMPLEO A
PROVEER.

l Vinculado en la
Alcaldfa el dia
02/10/2020. NO SON
| FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
i PROVEER.
HERNANDEZ RAMOS, SILVIA Téchico Operativo codigo S1 CUMPLE NO CUMPLE
ROSA 314, grado 15 Tecnologo en | Certificado expedido
Administracién  de | por la corporacidn
Oficinas {grado: | para el desarrollo de
19/06/1992) las comunidades
afrocaribefias  desde
marzo/1995 a
| agosto/1996. EL
| CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
| ARTICULO 2.2,2.38.

el dia 01/07/2011, NO
SON FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
| PROVEER.
| DEAN CORREA, CARLOS Técnico Operativo codigo SI CUMPLE NO CUMPLE
314, grado 15 Tecnodlogo En | Certificado expedido
Administracidon por la contraloria
Municipal {(grado: | distrital desde
25/06/2010) 01/12/1993 al
| 2905/1994.  EL
I CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 20iS EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8,

| Vinculada en la Alcaldia

Certificado expedido
por la  empresa
colombiana de
servicios temporales
LTDA. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
l EL DECRETO 1083
DEL 20i5 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Centificado expedido
por la personeria
distrital. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETQ 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2,2.3.8.

Certificado expedido
por la organizacién
promotora para la
integracion equidad y
defensa de los
derechos de la mujer. l
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[ ' ‘ EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por el instituto juan |
Jacobo Rousseau
desde 01/02/1999 ai
30/11/1999, EL
CERTIFICADO WNO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Vinculado en la
’ Alcaldia et dia

§/06/2011.NO  SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
i PROVEER.
CASTILLA BELTRAN.RITA | Técnico Operativo codigo SI CUMPLE SI CUMPLE
MARIA 314, grado 15 Administrador Certificado expedido
Financiero por la empresa el
(30/47/2014) monumental y cia
LTDA desde julio de
2006 al julio de 2007,
EL.  CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL.
ARTICULO 2.2,2.3.8.

' Certificado expedido
por la empresa la

registracuria nacional
del estado civil. EL

‘ CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN
‘ EL. DECRETO 1083

DEL. 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

‘ Certificado expedido
por la empresa
minuto de Dios des
21/01/2014 al
21/08/2014. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
‘ MISIONALES DEL

EMPLEO A
PROVEER.

Certificado expedido

por la  empresa
IGERCON desde
12/01/2016 al
24/02/2017 NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
L il . PROVEER ]
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Certificado expedido
por la  empresa
Alcaldia por medio
de  contrato de

prestacion de
servicios desde
26/01/2018 al

25/05/2018, total: 3
meses, y 28 dias

Certificado expedido
por la  empresa
Corsercom desde
15/01/2014 al
15/08/2015, total: 1
| aiios, 7 meses

Vinculada en la
Alcaldia el dia
07/05/2021, total: 3
afios, 4 meses, v 13
dias

| | Total: § afios y 2 meses

III. Identificacién y andlisis de servidores titulares de los empleos
pertenecientes al nivel asistencial que cumplen el requisito de
estudio requerido en el Manual de Funciones y Competencias

Laborales.
[ NOMBRE CARGO REQUISITOS DE | REQUISITOS DE l
ESTUDIO i EXPERIENCIA
BALDOVINO PATINO, MARIA Secretaria Ejecutiva codigo S1 CUMPLE NO CUMPLE

EUGENIA 425 grado 23 Tecndlogo en | Certificado expedido
Administracion de | por la empresa multi
| Oficinas Bilingiie | services system por
| (grado: 25/06/2003) - | un periodo de 4
Administrador de | meses y medio. EL
6/09/2014) CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN
l EL DECRETO 1083

DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
| por la empresa
Universidad del Sini
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
l LO ESTABLECIDCG

EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.23.8.

Certificado expedido
por la  empresa
Ucompes S.AS
desde 3/03/2000 al
28/07/2002, EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8. l

Certificado expedido
por la  empresa
talentum NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
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CON
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEOQ A
PROVEER

LAS

Vinculada en {a Alcaldia
el dia 6/11/2620 NO
SON FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
PROVEER

|

| DAZA AREVALO. FABIOLA |
ESTHER ’

Secretario codigo 440
grado 13

85I CUMPLE
Administradora  de
cmpresas {grado:
20/08/2003)
Especialista
finanzas
(grado:23/09/2022)

en

NO CUMPLE
Certificado expedide
por ¢l fondo mixto de
promocion  por un
periodo de 4 meses.
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICTLO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la empresa galos
metos por un periodo
de 6 meses. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.38.

Certificado  expedido
por el Hernando
Vergara tamara & cia
LTDA, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER

LAS

Vinculada en la
aicaldia el dia
15/12/1995, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER

LAS

| FORTICH FACETE CINDY DEL
CARMEN ’

Sceretario cadigo 440
grado 13

S1 CUMPLE
Teendloga
Administracion de
Oficinas Bilingiie
tgrado: 04/08/2006) -
Administradora de
Empresas {grada:
27/07/.2013)

cn

NO CUMPLE
Certificado expedido
por la institucion
educativa “José de la
vega™ EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
BEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido

por la empresa
producciones ¥
mercadeos desde
16/10/2006 al

30/04/2007. EL
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CERTIFICADO NO |
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 22.23.8.

Vinculado en la
Alcaldia el dia
22/06/2021. NO SON

FUNCIONES
RELACIONADAS
‘ CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
| PROVEER
CRUZ NORIEGA, KEYLA Secretario codigo 440 SI CUMPLE | NO CUMPLE
LORENA grado 13 Tecnélogo en | Certificado expedido
Turismo e Idiomas | por el colegio mayor

{grado: 27/09/2013) -
Administrador De
Empresas (grado:
9/09/2016)

de bolivar. al
30/04/2007. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la empresa viajes
colombianos LTDA
desde el 10/12/2012
al  04/02/2013. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la  empresa
ANATO. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTFICULO 2.2.2.3.8.

Certificado  expedido
por la empresa talent

group  centro  de
empleor S.A.S desde
01/06/2015 al
24/07/2015. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER.

Certificado expedido
por la empresa Gama
agencia de aduana.
NO SON FUNCIONES

RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER.

Certificado expedido
por la  empresa
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| I

Corporacion
Universitaria  Rafael
Nuiicz por un periodo l
de 1 afio, 1 mes y 16
dias. ]

Vinculada en la l
Alcaldia el dia
05/10/2020, NO SON |
| FUNCIONES
RELACIONADAS I
| l CON LAS
|

FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ Al
1;]’j{L\'I-jER._‘; |
‘ SI CUMPLE

Certificado expedido \
per el instituto |
geografico “Agustin
Codazzi" desde
370772007 al
10/05/2021, total: 13
afios, 9 meses

|
S e -
LAMBRANO BARRERA NIMIA Secretario codigo 440 | S1 CUMPLE

' NOHEM giado 13 Administrador de
I | | Empresas
| | (21/06/2013)

Vinculada  en la
| Alcaldia el dia
3/06/202]1, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A |
PROVEER |

Total; 13 afios, 9

e n = .= . K S, SR meses
I IIMENEZ CARDONA, JUAN Secretario codigo 440 SI CUMPLE ‘ NO CUMPLE |
CARLOS grado 13 Teenélogo en | Certificado expedido |

| | Sistemas de |por la  cmpresa

consorcio tangues
desde el 30/05/2012
al 24/03/2013. NO

Informacion  (grado:
23/03/2002) -
Ingeniero de Sistemas

\ | (no indica fecha) SON ~ FUNCIONES
| RELACIONADAS
| CON LAS
| FUNCIONES
l MISIONALES DEL
EMPLEO A |
| PROVEER

Certificado cxpedido
por la  cmpresa
| gestion  analitica del
' 04/11/2016 al ‘
7/02/2018. EL
CERTIFICADO NO |
CUMPLE CON LO |
| ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083 \
DEL 2015 EN EL

| ARTICULO 2.2.2.3.8. |
[ | Vinculado en la |

Alcaldia ¢l dia ‘
| | 3/10/2020, NO SON
1 FUNCIONES

RELACIONADAS |

i | CON LAS
\ FUNCIONES |
| MISIONALES DEL |

EMPLEQ A

e | PROVEER |
' MELENDEZ POSADA LILIANA | Secretario eodigo 430 | SI CUMPLE " NOCUMPLE |
| PATRICIA grado 13 Tecndlogo en Certificado expedido
| Administracién de | por  la  empresa

e



[CODIGO-QR]

[URL-DOCUMENTQ]

O_ﬁ_cinh-(g?ado:
23/06/1989)

telecopias entre
0171993 al 05/1995. |
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO

| EN EL DECRETOQ
| 1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

| Centificado expedido

por la  empresa |
almacén helena desde
03/1991 al 12/1992.
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON |
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Vinculado el dia
27/06/1997. NO SON

| FUNCIONES

RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES
EMPLEQ
PROVEER

DEL
A

MARTINEZ PERTUZ KARINA
PAOLA

Auxiliar administrativo

cédigo 407 grado 03

SI CUMPLE
Administradora  de
servicios de salud
{grado: 12/05/2016)
especializacion
tecnoldgica en
gestion  de talento
humano por
competencias -
metodologia (grado:

| 20/08/2020)

Certificacidn
expedida por la
empresa century |
sports S.A.S  desde
04/04/2011 al
15/06/2013, EL
CERTIFICADO NO
| CUMPLE CON LO

S1CUMPLE
Certificacion
expedida
empresa  carnicentro
del caribe LTDA
desde 01/03/2009 al
03/12/2010. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

por la

ESTABLECIDO EN |
EL DECRETO 1083 |
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificacion

expedida por la |
empresa centro de |
especialistas IPS

logros S.A.S. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN |
EL DECRETC 1083 |
DEL. 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificacion

expedida por la |
empresa  UCI  del
caribe S.A.S desde
01/06/2016 al |
| 15/02/2018. EL |

CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO |
ESTABLECIDO EN

! Alcaldia Mayor de
= CartagenadeIndias
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|

| EL DECRETQ 1083 |
| DEL 2015 EN EL

ARTICULO 2.2.2.3.8. l

Vinrculado en la
Alcaldia el dia
29/03/2021, total: 3
anos, 5 meses, y 17
dias

[ MURILLO MUNOZ. JOICE

|
|

Secretaria codigo 440 grade

13

|

SI CUMPLE
Administradora  de
Cmpresas (6/11/2015)

NO CUMPLE
Certificado expedido |
por la empresa Trans

- Especializacién | ambiental desde
Tecnolégica en | 3/0472017 al
Gestion  de  Talento | 3/07/2018, total: 1
Humano por | afiosy 3 meses
competencias -
Me[odo]ogia Certificado expedido
’ (11/12/2019) por la empresa hostal
repliblica desde
04/07/2018 al
15/02/2019. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
| ’ PROVEER.
Vincutado en fa
Alcaldia el dia
18/05/2021 NO SON
’ FUNCIONES
‘ RELACIONADAS
CON LAS
FUNCEONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
| PROYEER,
| ORTIZ VILORIA, VILMA Auxiliar Adminisirativo SI CUMPLE SICUMPLE |

ESTHER

cadigo 407, grado 03

Tecnédlogo en Gestion
Ejecutiva  Bilingile
(17/12/2009) -

| Administrador De

Vinculada en la
Alcaldia el dia
19/11/2021, total: 2
afios, O meses, y 28

Empresas dias
) ‘ _ (15/12/2012)
SARMIENTO MORALES, Secretario codigo 440 SI CUMPLE NO CUMPLE
BETTY grado 07 Tecnologo en | Certificado expedido

Administracion de
Oficinas
(grado:24/06/1988)

| papeleria
Julio/90 al agosto/9s.

por la  empresa

toro

EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO

| 1083 DEL 2015 EN EL

ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido

por la  empresa |
Hernandez Osorio
rico desde |
14/04/1989 al |
15/04/1990. EL

CERTIFFCADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1483 |
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2,2.2.3.8.

Certificado expedido

por la  empresa
fiduciaria S.A desde |
09/01/1996 al
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CERTIFICADO NO

. [ 03/04/1996. EL |
CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN
‘ EL. DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
| ARTICULO 2.2.2.3.8.

Vinculada en Ila
‘ Alcaldia el  dia
09/05/1997. NO
| SON FUNCIONES

RELACIONADAS
CON LAS

| FUNCIONES
MISIONALES DEL
| EMPLEQ A
| PROVEER

SEPULVEDA ORTIZ. RONALD | Bombero codigo 475. grado S CUMPLE | NO CUMPLE

05 Administrador de Certificado expedido
Empresa por la  empresa

(17/12/2010) cooperativa de I
serviclos  portuarios
del departamento de
bolivar desde
12/1992 al 11/1994
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
] 1083 DEL 2015 EN EL
| ARTICULO 2.2.2.3.8.

CORRAL HOYOS, MONICA Auxiliar Administrativo 51 CUMPLE | SI CUMPLE
‘ PATRICIA cadigo 407, grade 03 Tecnologo en | Certificado expedido
Administracion por la  empresa
1 Hotelera (9/02/2004) | fuerzas militares de

- Administrador De | Colombia desde
| Empresas  (grado: | 31/03/2003 al

4/07/2008) 15/07/2003. EL

CERTIFICADO NO

‘ CUMPLE CON LO
‘ ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
| ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la empresa el
Sena desde el
01/08/2003 al
31/01/2004. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.38.

1 Certificado expedido
por la empresa cine
‘ Colombia S.A. EL
CERTIFICADO NO
l CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

‘ l ] Certificado expedido
por la  empresa

| William cham S.A.
| EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON

LO ESTABLECIDO

‘ EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL

| ARTICULO 2.2.2.3.8.
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! T "~ T Vincslada en 1a Alcaldia |
| el dia29/03/2021. totak:

3 afos, 5 meses, ¥y 15 |

L ! N | dias |

| CONEO FLOREZ, " Secretaria codigo 440 grado | SICUMPLE NO CUMPLE |

CANDELARIA PAOLA | 03 Tecndlogo en | Certificado expedido |
Administracion J por  la  empresa

[ Financiera  (grado: | asociativa tienda l

17/12/2015) - | Jesiis de  Nazaret I
Administrador de | desde 1/11/2009 al
f Empresa 20/03/2014. NO
{25/03/2017) SON FUNCIONES

RELACIONADAS

J CON LAS

FUNCIONES l
| MISIONALES DEL
l EMPLEQ A

| PROVEER

J l Certificado expedida
l por  la  fuadacidn
J Coosalud desde

‘ ’ 03/06/2014 al
f | 03/12/2014. EL
I CERTIFICADO NO

| J I CUMPLE CON LO l
ESTABLECIDO EN

1 l | EL DECRETO 1083
| [ DEL. 2015 EN EIL
| | ARTICULO 2.2.2.3.8

J [ ] Certificado expedide
por la empresa global
r aSCsOTes contables
I S.A., NO  SON |
| | FUNCIONES
RELACIONADAS J
J [ CON ILAS
FUNCIONES
] MISIONALES DEL
EMPLEQ A .
l | l PROVEER
l
|
l

Certificado expedido
l por la empresa 1.BG
! desde 28/04/2018 al

31712/2018. NO SON
| FUNCIONES
| RELACIONADAS |
\ CON LAS

| FUNCIONES
l MISIONALES DEL |
| EMPLEQ A .
| PROVEER

‘ l Vinculado en Ia
Alcaldia el dia
06/10/2020. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS [
| ‘ FUNCIONES
MISIONALES DFEL |
| EMPLEO A
PROVEER |
NO CUMPLE 1

MEJIA PEREZ, FRANKLIS [ Secretario ¢codigo 440 | SICUMPLE
ENRIQUE grado 03 Administrador de | Certificado expedido |

| Empresas por la empresa gresor
(30/06/2017) LTDA desde 15/08 al ‘

| 18/09/2012. NO SON

‘ FUNCIONES |

| RELACIONADAS

| CON LAS ‘

! | FUNCIONES

MISIONALES DEL

| EMPLEO A

' | PROVEER




[CODIGO-QR]

5
A
o

[URL-DOCUMENTO)
| Certificado expedido
por fa  empresa
fundacion educativa y
1 del desarrolio mi
nuevo hogar desde
{ 08/01/2005 al
15/12/2009. NO SON
FUNCIONES
‘ RELACIONADAS
| CON LAS
FUNCIONES
| MISIONALES  DEL
EMPLEO A
PROYEER
I Certificade  expedido
por la  empresa
tecnindustrial de la
costa desde
14/07/2014 al
18/09/2015. NO SON
FUNCIONES
| RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
|MISIONALES DEL
EMPLEO A
‘ PROVEER
Certificado expedido
por la secretaria de
educacion distrital
desde 22/10/2012 al
28/12/2012 -
15/07/2013 al
25/09/2013 - I
21/03/2014 al
| 21/05/2014, duramel
I estos  periodos  se
l cumpli6  con  las
funciones
relacionadas, total:7
meses
1
Vinculado en la
‘ Alcaldia el dia
2/10/2020, NO SON
| FUNCIONES
I RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
| PROVEER.
COGOLLO ELLES, MIREYA Secretario codigo 440 SI CUMPLE | SI CUMPLE
grado 03 Administrador de | Certificado expedido
gervicios de salud | por la  empresa
(grado:  18/12/2019) | comunicaciones
fespecialista en alta | michelle desde
gerencia de empresa | 13/01/2005 al
(grado: 23/02/2021) 30/01/2006. EL

CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
FSTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 22238

Certificado expedido
por la empresa castro
gordillo E.U. desde
01/01/2002 al
31/12/2004 EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN |

Alcaldia Mayorde
7t~ Cartagena deIndias

-,
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I ' EL DECRETO 1083
[ | DEL 2015 EN EL

| ARTICULO 22238 |
l

| Certificado expedido |
[ por la empresa J.J

| representaciones

J ascsorias, L
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL. DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8 l

Certificado  expedido ]
por €l municipio de

Sogamoso de fecha

05/11/22010 al

23/12/2019, total: 9

aftos, 1 meses, y 18

dias {en este tiempo

cumplié las funciones

relacionadas)

Vinculado en 1Ia [
Alcaldia el dia
02/07/2021, NO SON J
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS |
FUNCIONES
MISIONALES DFEL f
EMPLEO A
PROVEER. I

l
| |
| | |

, I
TTASTELLAR ROMEROG, MARIA Secretario codigo 440 ‘ 81 CUMPLE
ELENA grado 03 Administradora  de | Vinculada en Ia
J cimpresas {grado: | Alcaldla el dia
| 11/05/2¢18) 06/10/2020. NO SON r
l FUNCIONES
RELACIONADAS
| CON LAS
FUNCIONES

l [ MISIONALES DEL .
EMPLEO A

total: 9  afies, 1
meses, v 18 dias
NO CUMPLE

| PROVEER

l NO CUMPLE |
Administracion Certificado expedido

J Financiera por la  empresa
{Certificado de | conexion 10 NO SON

' Noveno semestre) FUNCIONES I
RELACIONADAS

I [ - —
WNGELMORAJESL'S FELIPE | Secrctario codigo 440 SICUMPLE

grado 03

CON LAS
J [ FUNCIONES
MISIONALES DEL ‘

EMPLEO A
PROVEER.

Certificado expedido

por la  empresa
asesoria y consultoria
integrales S.AS

desde 15/01/2016 al
15/01/20[9.NO SON

[ FUNCIONES
| RELACIONADAS
| CON LAS |
| FUNCIONES
' MISIONALES  DEL i
! | EMPLEO A
I | PROVEER. |
Vinculado en la

Alcaldia el dia
L , | 27102026, no SON




[CODIGO-QR]
[URL-DOCUMENTC]
| DE LAOSSA JIMENEZ, Secretario codigo 440
VALERIA grado 03

SI CUMPLE

Tecnologo En
Logistica  Servicios
Empresariales (grado:
15/12/2014) -
Administrador
Financiera

(grado:15/12/2012)

FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS |
FUNCIONES ‘
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
PROVEER. |
NO CUMPLE
Certificado expedido
por la  empresa
gestion cargo S.AS
desde 26/05/2014 al |
16/01/20135. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO |
ESTABLECIPO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8

Certificade expedido
por la  empresa
papeleria isia del sol.
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO |
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2,2.2.3.8

Certificado expedido |
por la empresa T&S |
femservice, EL |
CERTIFICADO NO
CUMPLE CCN LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 20i5 EN EL |
ARTICULO 22238 |

Vinculado en la |
Alcaldia el dia
06/10/2020, NO SON

Ingeniero de Sistemas
(grado:8/03/2008)

especialista en
informatica ¥
telemdtica {grado:
29/09/2013)

FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES 3
MISIONALES DEL |
EMPLEO A
[ - B PROVEER.
PADILLA AYOLA, MANUEL Auxiliar Administrativo SICUMPLE SICUMPLE
ALFONSO cadigo 407 Grado 03 Tecndlogo en | Certificado expedido |
Sistemas de | por el Sena desde |
Informacion 2/10/2006 al |
(grado:01/09/2006) - 20/12/2006 EL |

CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8. |

Certificado expedido
por la empresa tenaris
Tubo Caribe desde |
(8/01/2007 al
31/07/2008. EL |
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083 |
DEL 2015 EN EL |
ARTICULQ 2.2.2.38. |

Certificado expedido
por ia secretaria de |
educacion  distrital. |
EL__ CERTIFICADO |

Alcaldia Mayor de
“ CartagenadelIndias
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NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2,2.2.3.8.

Vinculada en la Alcaldia
el dia 23/03/2021, total:
J aflos, 5 meses, y 21
dias

FERNANDEZ BARRIOS,
CAROLINA

Ayudante cadigo 472,

grado 01

SICUMPLE
Administrador(A) de
Empresas  Turisticas
(Certificado de
Estudio) {grado:
03/10/2007)

NO CUMPLE
Certificado expedido
por la empresa centro

veterinario torices
desde  05/2001  al
11/2002. EL

CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICTLO 2.2.2.3.8

Certificado expedido
por la empresa el
movimiento por la
paz el desarmen y fa
libertad. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8

Certificado expedido
por la empresa CISP.
NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES
DEL EMPLEO A
PROVEER

Certificade expedido
por la empresa Néstor
Orlande cadena. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.22.3.8

Certificado expedido

por la  empresa
corporacidn

proinfacom desde
23/05/2011 al
06/03/2015 EL

CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2,2.2.3.8

Vinculado por  1a
Alcaldia en el dia
01/10/2020, NO SON
FUNCIONES

RELACIONADAS
CON LAS
| FUNCIONES
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| MISIONALES
DEL. EMPLEO A
PROVEER
HERNANDEZ BERROCAL. Ayudante codigo 472, SI CUMPLE NO CUMPLE

GERMAN DAVID grado 01 Tecnélogo en | Certificado expedido
Administracion por la  empresa
Financiera  (grado: | talentum desde
17/03/2012) 13/07/2012 al
26/04/2013. EL
CERTIFICADO
NO CUMPLE
CON LO
ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN
EL ARTICULO
22238

Certificado expedido
por la  empresa

Colpatria desde
19/06/2013 al
12/11/2013. EL
CERTIFICADO

NO CUMPLE
CON LO
ESTABLECIDO

EN EL DECRETO
1083 DEL 2615 EN
EL  ARTICULO
22238

Certificado expedido
por la  empresa
banco av  villas
desde 05/05/2014 al
21/01/2019. EL
CERTIFICADO
NO CUMPLE
CON LO
ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN
EL  ARTICULO
| | 2.2.2.3.8

Certificado expedido
por la  empresa
SUImInar
productividad desde
20/12/2019 al
21/08/2020. EL
CERTIFICADO
NO CUMPLE
CON LO
ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN
EL ARTICULO
22238

Vinculado en la
Alcaldia el dia
1/10/2020, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES
DEL EMPLEO A
| PROVEER
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| BARRIOS PEREZ, ROQUE |
DAVID

NO CUMPLE |
Certificado expedido
por la  empresa
oceanos desde
05/10/2013 al
05/04/2014.EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDG EN
EEL. DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL

SI CUMPLE
Administrador de
empresas {grado:
25/06/2021)
fespecializacion
teenologica en
gestion  de  talento
humano por
cofnpetencias
metodologia

Ayudante codigo 472,
grado 01

{grado:

23/06/2022
fespecialista en
administracion
publica
13/08/2023)

{grado;

ARTICULO 2.2.2.3.8

Certificado  expedido
por la  empresa
organizacion

servicios y asesorias
S.AS. EL
CERTIFICADG NO
CUMPLE CON LO
‘ ESTABLECIDO  EN

EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN FL
ARTICULO 2.2.2.3.8

Certificado expedido
por la empresa grupo
sespem desde
01/06/2016 al
15/08/2016. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL. DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICUL(O 2.22.3.8

‘ Certificado expedido
por la  empresa
mutnal  ser  desde
18/11/2016 al
22/09/2020. NGO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
’ FUNCIONES

MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER

Vinculado en la
Alcaldia el dia
05/10/2020, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
’ ’ CON LAS
|
[

FUNCIONES
| MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER
NO CUMPLE
Certificado expedido
;por la empresa de
vigilancia  privada
| vigias del caribe
LTDA desde
1/03/1991 al
1/03/1993. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICUL( 2.2.2.3.8

 AGRESOTT MARRUGO,
FAIDER

i 7\yudanteicédigo 472,
grado 01

SI CUMPLE
Tecnologo en
Administracion

| Financiera
[ (4/03/2006)

\ Vinculado en ia
Alcaldia el dia
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' | 22/03/1996. NO SON |
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
| PROVEER
RAMIREZ URUETA, TOMAS Secretario cadigo 440 | SI CUMPLE NO CUMPLE
grado 13 Administrador Certificado expedido
Pablico (grado: por Ia gobernacidn de
31/10/2014) bolivar. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8

Certificado expedido
por la empresa de
servicios publices
distritales de
Cartagena. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL. 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8

Certificado expedido
por el fondo de
transporte v transito
de  bolivar. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8

Vinculado en la
Alcaldia el dia
15/09/2021. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
I FUNCIONES

MISIONALES DEL
EMPLEO A
| | PROVEER I
| MIRANDA MIRANDA, EDGAR | Ayudante cddigo 472 grado SI CUMPLE NO CUMPLE
I 01 Administrador de Vinculado en la
Empresas (grado: Alcaldia el dia
25/08/2017) 5/10/2020, NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES |
MISIONALES DEL
EMPLEQ A
| , , PROVEER ]

Considerando que existe pluralidad de servidores con derecho preferencial
de encargo, se procede establecer el orden de elegibilidad, teniendo en
cuenta el nivel jerarquico y, el primer criterio de desempate consignados
en la Resolucién No.3657 del 16 de mayo de 2023, que en este caso en el
siguiente:

a. "Mayor experiencia, de acuerdo con lo exigido en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales (relacionada,
profesional, laboral)”
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NOMBRE CARGO | REQUISITOSDE | Requisitos de |
S ML S . ESTUDIO | Experiencia |
OQUENDO CARDONA, WILLIS I'écnico Operativo cddigo 81 CUMPLE ‘ Si CUMPLE |
314, grado 21 Administrador Certificade expedido |

Pablico (grado: por la  empresa

7/¥2/2017) almacén el gran

cazador desde
30/04/1997 al |
1/04/1996, EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULG 2.2.2.3.8.

Certificado  expedido
por la secretaria del
\ interior y convivencia
ciudadana  de la
‘ Alcaldia de |
| Cartagena, prestd sus
servicios  por un
, periodo de 12 afios, 3
| ‘ meses y 17 dias

Vinculade a la |
Alcaldia el dia
‘ 1/07/2011, total: 13
afios, 2 meses, v 1§
| dias.
Total: 25 afios y 6
'k o ) mae B . o meses |
SORNOZA PEREZ SULEIDY | Téenico Operativo cédigo | S1 CUMPLE 1 SI CUMPLE
| 314, grado 21 Tecndlogo en | Certificado expedido
‘ Administracion por la empresa nases
Financicra  (grado: | del caribe S.A desde

I 6/09/2008) - | 220092007 al
i Administrador  de | 2/12/2007, EL
| Empresas CERTIFICADO NO

CUMPLE CON LO
ESTABLECIDOQ EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

| (11/09/2010)
|

Certificado expedido
por la  empresa
Bancolombia  desde
16/01/2008 al
15/07/2008. EL
| ‘ CERTIFICADO NO

CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN
‘ EL DECRETO 1083 |
DEL 2015 EN EL
‘ ARFICULO 2.2.2.38.

Certificado expedido
por la empresa sesmit |
| desde 1/08/2008 al
: ‘ 1/03/2009. EL

CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8,

Certificado expedido
por la alcaldia de
Cartagena en
provisionalidad  por
un_periodo de 11 |
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—

aiios, 4 meses, y 23
dias

Vinculada a la

Alcaldia el dia
1/04/2022, NO SON
‘ FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
‘ FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLECG A
| PROVEER.
| Total: 11 afios, 4
. meses, y 23 dias
| GOMEZ SANCHEZ, YESSIKA Técnico Operativo codigo 81 CUMPLE SI CUMPLE
314, grado 21 Tecnodlogo en | Certificado expedido

Administracion de
Oficinas (22/12/2005)
- Administradora de
Empresas {6/09/2014}
/especialista en
archivistica
(13/08/2021)

por la empresa fe y
alegria las gaviotas
desde 01/02/2005 al
28/06/2006, NO SON

FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER.

Certificado expedido

por la Alcaldia desde ¢l
22/05 al 31/12/2008 -

30/1/2009 al
28/02/2009. NO SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER.

Vinculada et la

Alcaldia el dia
5/11/2020, total: 3
afios, 10 meses, y 15
dias

LOPEZ MARTELO, JORGE Técnico Operativo codigo S1 CUMPLE | S1 CUMPLE
LUIS 314, grado 21 Tecndlogo en | Certificado expedido
Administracion por la  empresa
Empresarial fiduciaria popular
(30/05/2012) - 1 SA NO SON
Ingeniero De | FUNCIONES
Alimentos  (grado: | RELACIONADAS
14/12/2007) ATy ks
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
| PROVEER.
Vinculado en la
Alcaldia el dia
12/11/2020, total: 3
afios, 10 meses, vy 7
dias |
ORTEGA RUIZ, YULEIMY Agente de Transito codigo SICUMPLE ' SI CUMPLE '
340 grado 17 Tecnélogo en Gestion | Certificado expedido
Empresarial I por la  empresa
(26/08/2011}) . | concurso nacional de
Administradora  de | belleza. Desde
Empresas 01/03/2012 al
(grado:12/06/2015) 26/06/2014 =
27/06/2014 al

17/03/2018, total: 6
afios y 14 dias
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l | Vinculada en Ia Alcaldia |
el dia 170672021, NO
SON  FUNCIONES |
| RELACIONADAS
CON LAS J
| FUNCIONES
MISIONALES  DEL
EMPLEO A
| IPROVEER

|

1 total: 6 afios y 14

f | dias
" CASTILLA BELTRAN, RITA | Técnico Operativo codigo | SI CUMPLE [ SICUMPLE [
MARIA | 314, grado 15 | Adminjstrador Certificado expedido
{ Financiero por la empresa el
(30/07/2014) monumental vy cia
| | LTDA desde julio de
l 2006 al julio de 2007.
[ EL  CERTIFICADO
| NO CUMPLE CON
LQ ESTABLECIDO
I ’ . EN EL DECRETO

1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 22.2.3.8. l

r ‘ ‘ . Certificado expedido
por la empresa Ia
’ ’ registraduria nacional

’ r del estado civil. EL
CERTIFICADGQ  NO

l CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN

’ EL DECRETO 1083
| DEL 2015 EN EL
l ARTICULO 2.2.2.3.8.

[ . Certificado expedido

por la  empresa
‘ I minuto de Dios des
| 21/01/2014 al
l 21/08/2014. NO SON
l l FUNCIONES
RELACIONADAS ‘
’ | CON LAS
| l FUNCIONES
MISIONALES DFL
| [ EMPLEQ A
| PROVEER

Certificado  expedido

‘ ' ’ por la  cmpresa
IGERCON  desde r

l 12/01/2016 al

’ r 24/02/2017 NO SON
FUNCIONES l

J | RELACIONADAS

l CON LAS
FUNCIONES l

MISIONALES DEL

| EMPLEO A
PROVEER ’

| | I l Certificado expedida
por  la  empresa J

l Alcaldia por medio
l r de  contrato  de l

J prestacién de
[ ] servicios desde

26/01/2018 al ]
l 25/05/2018, total: 3
‘ ’ meses, y 28 dias

’ Certificade expcdido
‘ por la  empresa
Corsercom desde

15/01/2014 al |

‘ | | 15/08/2015, total; 1 |
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| I afios, 7 meses

I | Vinculada en la

Alcaldia el dia
07/05/202t, total: 3
afios, 4 meses, y 13
dias

| i} Total: $ afos y 2 meses
[ LAMBRANO BARRERA NIMIA Secretario codigo 440 SI CUMPLE S1 CUMPLE

‘ NOHEM grado 13 Administrador de | Certificado expedido

Empresas por el instituio
(21/06/2013) geografico  “Agustin
| Codazzi" desde

3/07/2007 al
10/05/2021, total: 13
afios, 9 meses

‘ Vinculada en la
Alcaldia el dia
3/06/2021, NOQ SON
FUNCIONES
RELACIONADAS
CON LAS
FUNCIONES
MISIONALES DEL
EMPLEO A
PROVEER

Total: 13 afios, 9
meses
SI CUMPL.E

PADILLA AYOLA, MANUEL Auxiliar Administrativo SI CUMPLE
ALFONSO c6digo 407 Grado (03 Teendlogo en Certificado expedide

Sistemas de por el Sena desde
| Informacion 2/10/2006 al
(grado:01/09/2006) - | 20/12/2006 EL

Ingeniero de Sistemas (CFI\‘;TIJEIISCA(D(?\ Eg
‘ (grado:8/03/2008) ESTABLECIDO EN
especialista en EL DECRETO 1083

informatica y DEL 2015 EN EL
telemdtica (grado: ARTICULO 2.2.2.3.8.

‘ 29/09/2013) ‘

Certificado expedido
por la empresa tenaris
Tubo Caribe desde
08/01/2007 al
31/07/2008. EL
CERTIFICADCG NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DBECRETO 1083
DEL 2018 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Certificado expedido
por la secretaria de
educacion  distrital.
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Vinculada en la Alcaldia
el dia 23/03/2021, total:
3 afios, 5 meses, y 21
| dias 1
[ MARTINEZ PERTUZ KARINA Auxiliar adminisirativo SI CUMPLE S1 CUMPLE
PAOLA codigo 407 grado 03 Administradora  de | Certificacién
‘ servicios de salud | expedida por la
(grado: 12/05/2016) / | empresa carnicentro
‘ especializacion del caribe LTDA

tecnoldgica en | desde 01/03/2009 al
gestion de talento | 03/12/2010. EL

M
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|

" CORRAL HOYOS. MONICA

PATRICIA

— —

Auxiliar Administrativo

cadigo 407, grado 03

—— —

. Alcaldia Mayor de
L+ CartagenadeIndias

humano p_(; | CERTIFICADO NO |
competencias Eé;";;f Cfl;)g 1150 |
metodologia rado; i N
20703 m,g(;) (erado: b DECRETO 1083 |
mEReke | DEL 2015 EN EL

| CERTIFICADO  NO
| CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
[ EL DECRETO 1083
DEL 205 EN EL |

l ARTICULO 2.2.2.3 8,

l Certificacion ‘
l .expedida por la
empresa  centro dcl
especialistas IPS
logros S.A.S. El
CERTIFICADO NOQ I
[ CUMPLE CON LO
| ESTABLECIDO EN |
EL DECRETO 1083
| DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.22.3.8. [

ARTICULO 2,2.2.3.8. I
J | Certificacién

expedida  por la
l empresa century

sports  5.A.S  desde
[ I 04/04/2011 at

15/06/2015. EL [

Certificacion
expedida por la
lempresa UCI  del
caribe S.A.8 desde

[ 01/06/2016 al
15/02/2018. EL

CERTIFICADO NO

CUMPLE CON LO

ESTABLECIDO EN

EL DECRETO 1083

[ DEL 2015 EN EL

J ARTICULO 2.2.2.38.

I Vingulado  en  la
Alcaldia el dia
29/03/2021. total: 3
afios, 5 meses, y 17 i

. | dias |

| SICUMPLE | s1cumpLE

| Tecnologo en | Certificado expedido |

| Administracion [ por la  empresa
Hotelera (9/02/2004) ' fuerzas militares de|

| = Administrador De | Colombia desde |
Empresas  {grado; | 31/03/2003 al

‘ 4/07/2008) 15/07/2003, EL

CERTIFICADO NO
| CUMPLE CON LO
‘ ESTABLECIDO EN

| EL DECRETO 1083

DEL 2015 EN EL

| ARTICULO 22238,

| Certificado expedido
| | por fa empresa el
| Sena desde el
01/08/2003 al
31012004 EL |
| CERTIFICADO NO
| CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
| BEL 2015 EN EL
| ARTICULO 2.2.2.3.8.

_| Certificado _expedido |
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por la empresa cine
Colombia S.A, EL
| CERTIFICADG NO

CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
1 EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.38.

Certificado expedido
por la  empresa
] William cham S.A.
EL CERTIFICADO
NO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO
1083 DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.3.8.

Vinculada en la Alcaldia
I el dia 29/03/2021, total:
3 afios, 5 meses, y 15
dias
ORTIZ VILORIA, VILMA Auxiliar Administrativo SI CUMPLE S1 CUMPLE
ESTHER codigo 407, grado 03 Tecndlogo en Gestion | Vinculada en  la
‘ Ejecutiva  Bilingiie | Alcaldia el  dia

(17/12/2009) - | 19/11/2021, total: 2
Administrador De | afios, 9 meses, y 28
Empresas dias
(15/12/2012) |

[ COGOLLOQ ELLES, MIREYA Secretario codigo 440 SI CUMPLE SI CUMPLE
grado 03 Administrador de | Certificado expedido
I servicios de salud | por la  empresa
(grado:  18/12/2019) | comunicaciones

/especialista en alta | michelle desde
1 perencia de empresa ‘ 15/01/20035 al

(grade: 23/02/2021) 30/01/2006. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO  EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.38

Certificado expedido
por la empresa castro
gordillo E.U, desde
01/01/2002 al
31/12/2004 EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL. DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL
ARTICULO 2.2.2.38

Certificado expedido
por la empresa l.J
representaciones  y

‘ asesorias. EL
CERTIFICADO NO
CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 1083
DEL 2015 EN EL

l ARTICULO 2.2.2.38

Certificado expedido
por ¢! municipio de
Sogamoso de fecha
05/11/2010 al
23/12/2019, total: 9
aiios, 1 meses, v 18
dias {(en este tiempo
cumplié las funciones
relacionadas) J
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Vinculado en Ia
Alealdia el dia |
02/07/2021, NO SON
| FUNCIONES
| RELACIONADAS
| CON LAS |
FUNCIONES f
l [ MISIONALES DEL
| | EMPLEO Al
| PROVEER,

1
l ‘ total: 9 afios, Il

S o meses, y 18 dias

Para garantizar el derecho de publicidad, igualdad y transparencia, el presente
estudio técnico sera publicado en la pagina web
httDs://talentohumano.cartaqena.qov.co/convocatorias—internas, para que los
servidores publicos de la planta de la Alcaldia de Cartagena presenten las
observaciones que consideren pertinentes, y/o manifiesten interés en el encargo,
las cuales deberan ser enviadas al correo electrénico
convocatoriastalentohumano®@cartagena.gov.co, para lo cual se conceders un plazo
de un dia habil posterior a su publicacién.

Lo anterior de conformidad con o manifestado por la Comisidn Nacional del
Servicio Civil, en el Criterio Unificado para la provisién de empleos mediante
encargo de fecha 19 de agosto de 2019:

"La Unidad de Personal de la respectiva entidad deberd:

a) Publicar a través de su internet o medio de amplia difusién para
los funcionarios, e/ fistado de los servidores de carrera que cumplen los
requisitos para ser encargados del empleo a proveer, con el objeto de que
quienes se encuentren interesados manifiesten, mediante comunicacién
oficial a través del medio mds expedito disponible, incluyendo el correo
electronico personal para el caso de servidores de carrera que se encuentran
en situaciones administrativas que implican su ausencia de |a entidad,
siempre que se hallen en servicio activo. Igualmente, los servidores que no
estén interesados en ser encargados deberdn expresario a través de los
medios antes definidos.”

Las observaciones seran respondidas méximo de dos dias habiles posteriores a su
presentacién y serdn comunicadas directamente al correo electrénico del
interesado.

Una vez en firme el estudio técnico y recibida la manifestacién de interés en el
€ncargo por parte de los servidores que acrediten el cumplimiento de los
requisitos, se citara al servidor con derecho preferencial a la realizacién de prueba
psicométrica.

Una vez se notifique el resultado favorable de Ia prueba psicométrica se proceders
con la expedicién del acto administrativo de en encardo, el cual serd comunicado al
interesado y publicado en la pagina web
https://tafentohumano.cartaqena.qov.co/convocatoria-intemas.

i+



Alcaldia Mayorde
CartagenadeIndias

[CODIGO-QR]
[URL-DOCUMENTO]

CONCLUSION

De conformidad con el anaiisis antes expuesto, la vacante del empleo técnico
operativo cédigo 314, grado 25 sera provista por el funcionario que cumple con los
requisitos del encargo y que manifiesten interés en el encargo.

En caso de no existir manifestacion de interés sobre el encargo, se procedera
conforme |o dispone la Ley 909 de 2004 y Decreto 1083 de 2015.

Elabord: Karolay Soto Castro - Practicante
Revisé: Carlos Mairo Ospino Eljaiek - PU 219-3
Infermo: Likiz Redriguez - Técnico Operativo 314-35

Lina Castre Garcia - Asesora Juridica DATH






