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ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER

NA VACANTE DEL EMPLEO PROFESIONAL

ESPECIALIZADO £ODIGO 222 GRADO 41.

(ARTICULO 24 LEY 909 DE 2019 MODIFICADO POR EL ARTICULO 1 DE LA LEY 1960 DE

2019)

CONSIDERACIONES PREVIAS

A través del Decreto No.0860 del 21
aclualiza parcialmente la planta de e

e junio de 2023, “Por el cual se adiciona y
leos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de

Indias D.T. y C., adoptada con Decreto No. 1473 del 24 de octubre de 2022, en el
marco del Plan de Fortalecimiento del Empleo Publico.”, fueron creados e incorporados
a la planta de cargos de la Alcaldia de Cartagena, 51 empleos.

Dentro de los empleos creados e incorp
junio de 2023, se encuentra el empleo R

Servicios Publicos Domiciliarios -Coordir)

Que mediante Decreto 1492 de 9 de no
Profesional Especializado cédigo 222,
Coordinacién- ubicado en la secretaria g

orados a través del Decreto No.0860 del 21 de
rofesional Especializado cédigo 222, Grado 41
acion- ubicado en la secretaria general.

viembre de 2023 se modifico el perfil del cargo
Grado 41 Servicios Pulblicos Domiciliarios -
eneral asi:
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1. Nomatividad sotwe Serviclos Pablicos DomitHiarios
2. Normativided Amblental
3. Politcas Pablicas
4, Plan de Desarrolio
g. Proymn -] lnvusién
3 de i d
7. Aplicativos y sis :lsmmas de ln!ormacldn S R
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Comunes
1. Aprendizaje continuo
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Vil REQUISITOS ESTUDID Y EXPERIENCIA
- Estudios
| Titwlo &n . del
de A =, ®n|

Ingenieria industrial y afines, en Ingmhrlo Cw
afines, en Administracion. en Contaduria Pobil

© an Economia,
Titulo de poatgrado en ie modalidad de L

izacidn en Groas afines con las funcior
esenciales del cargo.

Tarjota o matricula profesional en los casot

ny
ca,

(reglamentados por la ley.

Treintla y seis (38) mesas de experiencia
relacionads

Identificacién de servidores piiblicos de carrera administrativa del
ferior al empleo Profesional Especializado

niversitario Grado 37 que cumplen con el
requisito de estudio y experiencia requerido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales, No hay profesionales universitarios grado 37
que cumplan con nicleo basico del conocimiento del empleo ofertado.

empleo inmediatamente i
222 grado 41: Profesional

Identificacién de servidores piblicos de carrera administrativa del
empleo inmediatamente inferior al empleo Profesional Especializado
222 grado 41: Profesional Universitario Grado 35 que cumplen con el
requisito de estudio refjuerido en el

Competencias Laborales.

Manual

de Funciones vy

Perfil dol

Nombre del Cargo de carrera

Carrers Tb‘cnl

Carrsra

Cumpie o
no con los
requisitos
de estudio

Cumpls onoconla
experiencla Relacionada

PROFESIONAL Técnico

7 de dickembre de 2006

- Administrador de

Especialista en

Universided de
P Cartagena 11

O ORTEGA | L HTARIO €219 | on

LIBARDO MANUEL - G35 Sptud

L de de

14ds de 2012

de 2015

81 CUMPLE NOC CumPLE

1. Certificacitn de 25 de
octubre de 2016 expedida
por of Gerenle de Talanto
Humano 1 HELP
BUSSINESS PROCESS
OUTSOURCING SAS.

Ninguna do iss funciones

Islacién con algune de lsy
funciones_mislonates del

srgo ofertado

2. Corlificacién de 24 de
noviembre de 2016 expedida
por a Directora de Gastion
Humans da Gestén y
Talenios Ninguna da lsa
funclonss __ certificadse
qusrda relacién con alguna
ge__ _las . funclones

mialonales el  cargo
fi

ofertsdo

3. Certificackn de 1 de
febrero de 2016 expedida
por ol representante legal do
Fundacién Clinica
Universitaria San Juan de
Dios__Ningquns de las
guarda retecién con siguna
de I3 funcjones
mislonates  del  cargo

ofartado,

4.Certificacién de facha 30
de noviembre de 2016
expadida por la director de
Gastitn Human de la Clinka
Santa Cruz de Bocagrande
Ninguna de iss funciones
certificadas Quards
rejacién con siquna de jas
funclones_misionales _del

sargo ofertado,
S.Certificado de facha 18 de
mayo de 2018 expedida por
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la  drectors de  gestion
humana de Promo Parsonal
Hinguna _de lss funcionss

sertificaday . guarda
retactén con ajquna de lay
funclones misionaies del
cargo ofertado,

8. Cerfificado de fecha 8 de
octubre de 2019 expedids
por la jofe de gestitn
humana de Soluciones
Laborsles .y de serviclos
SAS_Ninquns de lss

8, Certificado de fecha 8 de
octubre de 2021 expadida
por L] Dirsciors
Administrativa del Talento
Humano de fa  Alcaldla

fuarde relacién con alguna

9. Certificado de fecha 9 de
ottubre de 2023 expedida
por ia Directora
Administatva cel Taknio
' Humane de s  Alkaldla
Mayor da Cartagena o8
indias__Ninguna de las
funcioney ___certificadas
quarda relscién con alguns
de __ins funciones
misionales _ del _cargo

8! CUMPLE NO CUMPLE.
~Cariificacion de 15 de Julo
de 2022 axpedida por la
Especiakzacion Direccidn Administrativa del
on Gerencla de Tslento Humano. Ninguna

Proyscios. do les funclones

) da certificadas quarda
PROFESIONAL Industrial Comfenaica, 10 relacién con slauna de lss
VILLADIEGO GOMEZ | UNIVERSITARIO C219 de de

3 JANES PATRICIA - G3s 26 de 062006 | de 2014, garqo olertado,

8ICUMPLE NO CUMPLE,
~Certificacion de 12 de
sgosto de 2008 expedids por
la Dirsccion Administrativa
del Talento Humana.

certificaday quards
relacién con slguna do s
funciones mislonales det
gamo ofertado,

- Certificado de 23 ds julio de
2008 expadido por la
Subdiractora de Academis
Sind, Ninguna de lag

auarda retecién con aiguny
e Iag funclones

ofsrindo,

- Certificado de 4 de enerc.
de 2019 expedido por la
Divisién Admintstrativa y

Finarsiers del IPCC,

Gerencla caitificadss guards
Financlera, relacién conalguna de lns
Universided lunclonss misionalea dol

€ara0 ofertado,
Bolivariana 21 - Certificado de € de eneso
de agosto de de 2018 expedido por of
2009 Diractor de ia Cércel Distrital
-Magister en de San Diego, Ninguna de
Gestion de Ias funciones certificadas
Riesgos. No se guarda relacién con elguna
tendrd en de las funcioney
cuenta [isionates del cargo

ofertado,
Hoja de vida - Cestificaco de 30 de
MARRUGO MARTINEZ PROFESIONAL Economista, SIGEP i el sspliembre de 2020
LUZ ESTELA DEL UNIVERSITARIO [ de C axpadido por Division

4 SOCORRO C218- G35 1995 prasenta error) Yy Financiera

e e s o e e b
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del IPCC, Ninguna de las

£
de las funclones.
misionales dol cargo

JIMENEZ BARCHA
5 JAIRO MIGUEL

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C218
- G35

Economists

Especlalizacidn

Publica
ESAP {Sh
fecha de

[l de C:

1966

el Thulo)

S1 CUMPLE

pfsrtado,

NO CUMPLE
<Cartificacién de 11 de
diclembre de 2023 expedide
por la Dirsccitn
Adminigtrativa del Talento
Humano de (a Alcakila
Mlyor'Ei Cartagena.

sortificadss guarda
[elacién con aiguna de Ing
funciones mislonales del

MARTINEZ
CABARCAS CARLOS
[ RAFAEL

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C219
- G338

Economista
Universidad de Cartagena
14 de diclembre de 2010

81 CUMPLE

NO CUMPLE-
~Cextificacion sxpedkia por
Director Reglonal
Coltempora de 11 de snavo
de 2013. No certifics las.

funclonss del cargo,
- Cortificacion expadida por
ta Asesora de Direccion de la
Autdnoma
Reglonat det Atidntico de 10
de sbell de 2017, Ningung
de as funclones
certificadss quarda
relacién con aiguna de las
funcionss mislonales del

<argo ofertado,
- Las sits (7)Cortificaciones
‘expadidas por is Asesora de
Dirsccidn de la Corporacién
Auténoma Regional det
Alidntico de 24 de Mayo de
2018. Ningyne de las
as

funclones certificadas
suarda relacién con alguns

-Las dos (2) Certificaciones
‘expedidas por la Asssora ds
Dheccion de ls Corporackin
Autsnoma Regional del
Altdntico de 11 de snero de
2019, Ninquna de [as
funciones certificadas
quarda relaclén con alguna
de las funciones
mizsionales del cargo

efariado,

- Cortificaclén expedida por
Ia Asasora de Direccién de la
Corporacitn Auténoma
Reglonal de! Atidntico de 15
de snero de 2020, Ninguna
do las funciones

relacidn con slguny de lag
funciones misionates de]
cargo ofertado,
~Cartificacion de 14 de enero
de 2022 expadida por s
Direccidn Administrativa det
Talento Humano de la
Alcaidia Mayor de
Cartagena. Ninguna de lss
funciones certificadas
auards reiscién con siguna
de las funclones
imiafonates del cargo

efertado,
~Certificacién de 2 de enero
da 2023 sxpadida por la
Diracclén Administrativa del
Tatento Humano de la
Alcaldia Mayor de
Cartager- Ninguna do lag
un

de las tunciones
misjonales del cargo

of

GUERRERO
7 VILLARREAL JORGE

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C219
- G3§

Economista Universidad
de Cariagena 30 de mayo
de 1986

Especializacién
En Finanzas
Publicas
ESAP 28 de

2009

S1CUMPLE

NO CUMPLE
~Cartificackin ds 16 de
diclembre da 2022 expedide
por la Direccién
Adminisirativa de! Talento
Humano de la Alcakila
Mayor de Cartagena.
Ningyna de iss funciones
gertificadas guarda
relacién con siguna de les
funcionse misionsles de|
£argo ofsriedo,
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TORRES CAMPO NINI
JOHANNA

U

PROFESIONAL

Tecnologia en;

Financlers
Fundacién b

) De
Empresas Fundacion

14

TARIO C219
- G35

fecha de otorgamianto
de tituto

Gerencls de

81 CUMPLE

Alcaldia Mayorde
Cartagena de Indias

“Vincuisda en la Alcakdia de
Cartagena en e cargo PU
219-33 deada ¢l 1 de febrero
de 2011,
Caxtificado expedido por el
Coordinador de Proyscios
Productivos de la secretarla
de participacion donde
consta 20 meses de
oxperiencis profesional.
Certificado expadido por
Techno Salud Limitada,
donde consta una
exparisncia de 36 meses.
Caertificado expedido por la
Corporacin pascs firmas
donde conata que ajerclé
funciones de coordinadora
de proyectos por un término
de 5 meses.
Ninqunads las funclones
sertificadas ouarde

funclones misionales del
cargo otertado,

DIAZ ESPRIELLA
KARINA

PROFESIONAL

UNIVERSITARIO C218

- G635

Especialists En

Universided de
Cariagena 12

de
11 de abri de 2008

de 2014

$1 CUMPLE

RO CUMPLE
-Cadtificacin de 21 de
Febrero de 2019
axpadiia porfa Direccién
Administrativa del Talsnto
Humans dela Alcaldia
Mayor'de Cartagena.

retacién con aiguna de s

funciones mistonales del
sargo ofertado.

PEREZ PEREZ DAVID
RICARDO

PROFESIONAL

UNIVERSITARIO C219

- 63§

Técnico Profeglonal
an Contablided y

on gestidn Cof
¥ Financle
Carpore

Unificads Nac
de Educaci
Suponorsiﬂ

ggg:ug

g
-

e Cartagena 7 de abil
de 2008,

Corporacitn Unificads

Naciona de Ecucacikn

Superior 16 de mayo de
2016,

C
Finenzas
Publicas
Escusia

Superior de
Adminisiracién
Publica 28 de
fobrero de 2020

8| CUMPLE

NO CUMPLE.
~Certificado por Is
Profesional de ta Oficina de
Racursos Humancs y Fisicos
de a Alcaidia Municipal de
Santiago de Tokk de 9 de
Junio de 2016. Ningune de
las funclones cartificadas

guacda relacion con alouna
e Ias funcioney
mislonales del eargo

<Cartificado por @l
Coordinador del Grupo
intemo de Trabajo del 1GAC
de 21 de septiembra de
2020. Ninguna de jas
funcionss cartificadns
quards relacién con aiguna
o aa funclones
misionales del cargo

gfertado,
~Cartificacion de 28 de
marzo de 2022
axpadida por ia Direccitn
Administrativa del Taleno
Humano dea Aicakila
Mayor de Cartagena.
Ningu ne!
sortificadas guardy
gelaclén con alquna de las
fun: misionales del
cargo ofertade. Ninguna de
Ias funciones certificades
auarda reigclén con siguna
4a Ias funciones
misionales def cargo

BACCI BONIULA
ORLANDO

PROFESIONAL

UNIVERSITARIO C219

- G35

Especialista on
Estatal.

) Do
Empresas. Universidsd

Auténoma det Caribe 20
de dicembre de 2002

e

Madellin 30 de

ssptiembre de
2017

S CUMPLE

NO CUMPLE
~Certificacion de 6 de
ociubre de 2004 expedida
por ol Garents de Gestion
Humana Regién Nors de
Bancolombia. No vallda va
gue 1o Indica tas

funciones del carao,
<Certificacion de 22 de
agosto de 2006 expedida por
ol de Banco
Agrario de Colombia. No

funciones del cargo,
-Certificacién de 14 de
fabrero de 2007 expedide
por el Coordinador de
Nomina de Organizacin
Serdan. No valida va qus
no indics lss lunciones del

cano,
~Cartificacion de 3 de
dictembre de 2012 expedida
por ol Jota Operativo
Reglonat Caribe de
Proteccion. No valida ya
qus nio Indica i

funcioney del cargo,
-Certicacion ds 3 de febrero

3
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de 2015 expadide por ol jefe
OLD MUTUAL No valids ye
gue no Indica lsy

funclones del cargo,
~Certtficacion de 3 da febraro
de 2016 expedida por i
Direccion Termioral No. 7 de
Is ESAP. Ninguna do jag
Iunclones certificaday
guarda relacién con slguna
da ips funciones
mislonates del cargo

ofedado,
~Caertificacién de 6 de agosto
de 2018 expedida por el
Director de Funcién Piblica
de la Gobernacin de
Bolivar. No valida ya gus
ne ndicatas obligaciones

fslcontrato,
~Caitificacitn de 26 de
diciembre de 2018 expedids
por la apodenda de CISP
por |a Direccién Territoral.
Ninguna de
¢ Ui
relacién 0
funciones mistonates de|
cargo ofertado,
~Certificacin de 7 de
diclembre de 2023 expedids
por la Direccién
Administrativa del Talento

TAMARA CONTRERAS
MIGUEL RAMIRO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO €218
- G35

C

Confador Publico
L

Especialista En
revisorta Fiscal-
Magisier an
clencias
contables.
Universidad de
Cartagena y
Corporacion

Universitaria
del Cacide 27
de abril de
2000
-Magister en
clnclas
contables

jady

del Caribe 20 de

de 1996

[ de
Antioquis 27 de
Julio de 2018.

8| CUMPLE

NO CUMPLE
-Certificado expadido por el
gevante de Kiner y Neumar

asoclados Lida de 25 de
snero de 2003 Ninguna dg

1a3 fungliones cestificadey
quards relacién con alguna

e Jas hunclones
misionales del caryjo
o,
~Cariificados de 21 de enero
da 2009, 18 de noviembre
de 2009 *18 de novismbre
de 2009 expedidos por ¢l
Coordinador de grupo
Juridico de ICBF.No vaiida
ya que nio jndica las
obligaclones del contrato,

~Certificado da 31 da julio de

-Certificado de 16 de
saptiembre do 2011
expedido por e!
represantanie legal de
CADH!. filnguna de tay

o di
uard; én
de lns funciones
mislonalea del cargo

ofertado,
~Cestificado da 16 de fadbrero
2012 expadido por la
sacretaria general de
CORPOSUCRE. Ningung

1c16n con na de

funciones misionales del

£argo ofertado,
~Certificado de 14 de ensro

2015 axpadido por
wm egal FEUS.
Hinguns de las funclonss
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Xaseh o)

gertificadas quarda
felaclén con alguna de fas

n 9l

eargo ofertado,
~Certificados de 18 de snero
2017, 18 de ensro 2018, 15
de enero 2019, 1B do enero
2020 y expedido por
representante legal de
PLENISALUC. Ninquna de
Ins funciones certificadas
guarda refacién con siguny
delas funclones
misionales de) cerge

oferiado,
~Certificados de 18 de
octubre 2017 expadido por
frepresentante lagal de
Transportadors LO.R. Lida .
Hinguna de las funclopes

gartificadan quardy
reiacion con alouna de lay
funciones misionales def
£argo ofertado,
~Certificazién de 27 de Jutio
de mzﬁt’ﬂemdlda la
Direcclén Administrativa det
Talento Humano do la
Alcaldia Mayor de
Cartagona. Ninquna de tag
funciones certificadas
guardarsiscién con slguns
<o las funciones
migionsles do) cargo

sicumrLE

NO CUMPLE
-Certificacién de fechs 7 de
Juflo de 2017 susceito por of

PU talento Humano de s
Alcaldis ¢o San Estanisiac
de Kostka, Secretatio de
Planeacion y cbras publicas.
Acredits 15 meses de

experioncia refacionade,
~Cartificacién de fecha 7 de
Jutto de 2017. Tesorero.
suscrito por el PU talento
Humano de la Alcaidia de
San Estanisiso de Kostka,
Minguna de las fuociones
sertificadas guarda
nalacién con glguna de lae
funciones misionaies de|

carge ofertado,
Cartificaciin dal 16 de junio
de 2017suscrito por el
Director Administativo de
Corvivienda. Ninguna de Ias
funciones certificadas
querde relacién con siguns
e Iss funcloney
misiongles del cargo
fertado,
-Cartificaciones de fecha 20
de febrero de 2019 expedida
por la Direccion
Administativa det Talents
Humano de la Alcaldis
Mayor de Cartagens.
Ningune de jas tunciones
gariificades quardy
relacién con siguna detes
fungiones mizionaiss del
LAINQ ofertado,
Certificado de fecha 14 de
fobraro de 2019 expedida
por la Disccion
Adrminlstrativa del Talento
Humano de la Alcatdia
Mayor de Cartagena ds

incias. Ningquna de lay
Especialista on funclones certificadas
finanzas quarda relacién con alguny
PROFESIONAL Economists Universided de de las funclones
PUERTA CASTRO UNIVERSITARIO C219 de 25 mislonales del cargo
13 RAUL GILBERTO - G35 15 de diclembre de 1993 | de jutic de 2008 ofertsdo,

. Identificacién de servidLres puablicos de carrera administrativa del
empleo inmediatamente |inferior al empleo Profesional Especializado
222 grado 41: Profesional Universitario Grado 33 que cumplen con el

requisito de estudio y ex
y Competencias Laborales.

3

eriencia requerido en el Manual de Funciones

Cumple o
Porfl del no con los e &" "
Nombyre del Cargo de carrers requisitos umple o no con
c-rle Técnica I Carrera de sstudio experiencis Relacionade
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KAMELL MANRIQUE
NADIA SAMIR

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C218
-G33

Contador Publico

Juime Isaze Cadavid 8 de
sgosto de 2003

Especiaista on

Universidad de
Cariagena

$ICUMPLE

Alcaldia Mayor de
Cartagenade Indias

NO CUMPLE
~Certificacién de 14 de junlo
de 2016 expedida por o
representante legal de
Ceatiantia. No valida va que
ne indica las funciones def

£argo,
~Cartificacion de 11 de
diclembre de 2023 expedida
por la Direccion
Administrativa del Talento
Humano de la Alcaldla
Mayor de Cartagena.

sartificadss guarda
relacién con alguns e las
funclones misionaies del

GODOY HERNANDEZ
KATIUSKA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C219
-G33

Técnico Anajista
ngrlml’de de

fnstirto ¢

Contador Pubiico
c

Especialista on
Finanzas
Universided de
28

no
PROCESO 2
Junlo de 1

Jaime |saza Cadavid 3 de
de 2005,

de octubre de
2018

3! CUMPLE

NO CUMPLE
~Cartificado axpedido por el
gerents a3 COOTRANSUR

ds 18 ¢o septiembre do
2020. Ninguna de laz
funclones cortificadas
quarda relacién con alguna
de las funciones
miaionales del cargo

ofertede.
~Certificado expedido por el
Jefe de Personal de la
Alcatdla de Tirbaco de 28

[elacidn con alguna de Jas
funclones misionales del
cargo ofertado,
Cartificado de fechs 18 de
septembre de 2020
expadids por 1a Direcclén
Administrativa de! Telento
Humano de is Alcaidia
M-yo; de Cartagena de
indlas. Ninquna de lag

~Certificado de fecha 14 do
agosto de 2023 expedide por
la Dirsccion Administrative
del Talento Humano de la
Alkaidia Mayor ¢e Cartagena
de Iindias. Hinguna de las

funclones certificadas
quarda relacién con alguna
de I3 tunclones
misionales del cargo
Otertado.

CASANOVA
RODRIGUEZ DARWYN
JOSE

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C219
- G33

Contador PGblico
Universidad de Cariagena
22 de diclembre de 2016

SICUMPLE

NO CUMPLE
~Ceriificados de fecha 10 de
febrero de 2014, 5 de junio
de 2015, axpedido por e!

«Cartificado de fecha 22 de
febrero de 2019 expedida
por coordinador de recursos
humanos de KMA
construccionss SAS,
Ninguna do las funciones
sartificadss guarda
melacién con aiguna de fas
funciones misionales de|

sargo ofertado,
~Certificado d# facha 1 de
octubre de 2020 expedida
por of Dicactor de Gestion
Humana de PUERTO DE
MAMONAL SA.
construccionss SA.S,

de 2022 expedida por Ia




[CODIGO-QR]
(URL-DOCLMENTO)

Alcaldia Mayor de

’ Cartagenade Indias

ofertado,

CHARRY SAMPAYQ
17 CARMEN ADRIANA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C219
- G33

SICUMPLE

~Especiafistz en |+
Gassnicla de
Proyecios
Universidad
Tecnolégica de
Bolivar 2 de
diclembre de
2011,
~Magister en
Administracidn
MBA
Econcmista Urniversidad de
Universidad de Cartagena | Medeflin 7 de
13 de abril de 2007 Juilo de 2016,

NO CUMPLE
Certificacion de 19 de
Marzo 2009 expedids por ef
reprasentante legal de
Fundacién indutial. No

funcioney dsl cargo,
Certificado axpadido por el
Director de Talanto Humano
de la Fundacién Universitaria
Tecnoidgico de Comfenalco

de 26 de febrero 2019,
Ninguna de lss funclones

cartificadas guarda
relacién conatguna de las
funclones misiongles del

cargo ofertado,
~Certificacion de 2 de sgosto
da 2022 expedida por la
Direcclén Adminisirstiva det
Talento Himano de la
Alcakila Meyor de
Cartagena. Ninguna de las
funciones certificadas
quarda relscién con akiuna
de ias funcioney
inisionales de) cargo

18 HIGUERA BRU JAIRO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C218
-G33

sicumrLt

Ingeniero industrial Universided de

de Bollvar 26 de octubre | de diclembre
de 19689 do 1998

goferiado,

NO CUMPLHE
~Certificado de 16 de
dicismbrs de 1933 expedida
por sl Ministerio del Trabajo
¥ Seguridad Soclal- SENA
reglonal Botlvar Sucre, No
Yalida ve queno Indica Iss

-Cartificado de 29 de octubre
de 1993 expedido por &f
Director Administrativo y

Financlero de

PROTURISMO, Ninguna dp

las funclonsy certificedas

guarda relacién con aiguna
de iag funciones
misionalen del cargo

afarisdo,
= Cactficado de 11 de febrero
de 2010 expedido por el
Director Administrativo de
CORVIVIENDA. Ninguna dg

~Certificado de 16 de
diclembre de 1993 expedids
por ¢l Ministerio del Trabajo
y Seguridad Soclal- SENA

funsiones del sargo,
~Certificado de fecha 13 de

£AIg0 ofeftado,
~Cartificacion de 8 de
Agosto de 2022 expedids
por la Direccitn
Administrativs de! Talento
Humano dels Alcakla
Mayor de Cartagena.

sertificadss guarda
relacién con alauna do lag
ungiones mislonales del
garge ofertado,

. ldentificaciéon de servi,n?)

res publicos de carrera administrativa del
empleo inmediatamente|inferior al empleo Profesional Especializado
222 grado 41: Profesional Universitario Grado 29 que cumplen con el

|
|
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[CODIGO-QR]

{URL-DOQUMENTO)

requisito de estudio y experiencia requerido en ef Manual de Funciones
y Competencias Laborales.

s

Cumple o
no con los.
Nombre det Cargo de camera “J requisttes Cumple o ho con la
No. Cacrera Téeni Carrere Posg! desstudlo | ¢xperiencla Refacionada
SICUMPLE NO CUMPLE
~Certificacion de 14 de
diclembre de 2022 expedida
por |s Dirsccidn
Adminisirativa del Tatento
Humano de la Alcaldia
Mayor de Cartagena.
Ninguna de |=s funciones
gertificades quarda
PROFESIONAL

Islacion con siqunade ley
MARTINEZ GARCIA | UNIVERSITARIO C219 Especialista en o8 n, ]
19 GRACE GISELA -629 ! Finanzas ofertado,

I Postst det

V. Identificacién de servidores publicos de carrera administrativa del
empleo inmediatamente inferlor al empleo Profesional Especializado
222 grado 41: Funcionarigs del Nivel Técnhico que cumplen con el
requisito de estudio y expetiencla requerido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales.

I Perfil del funclonario Cumple
onocon | cumple o no con la
los experlencia

Cargo de req
Nombre del carrera Carrel Carrera s de
No. Funcionarlo administrativa Téceni Pr | P d tudi o

s! NO CUMPLE
CUMPLE | -Certificacion de 8 de

Jjunic de 2020

expedida por el

Subdirector Técnico
de Talento Humano
de [a Secretaria de
Educacién. No valida
yaguelas
experienclas en
cargos
asistenclales y
técnicos no
acreditan
experlencla
profesional,
-Certificacion de 11
de diclembre de 2023
expedida por la
Direccién
Administrativa del
Talento Humano de
Especialist la Alcaldia Mayor de
aEn Cartagena. Ninguna
Gestion de las funciones
Publica ' | certificadas gquarda
Adminlistrador De UNAD 18 relaclén con alquna
Empresas UNAD de de lay.funciones
30 de agosto de diciembre mislonales del
2007 de 2015 [

Si NO CUMPLE
CUMPLE | - Certificacion de 20
de junio de 2013

expedida por el
Comandante de la
' base naval ARC
BOLIVAR. No villda
( ya que no Indica lag
Especialist funclones del cargo.
Tem?logo(A) aen - Certificacién de 5 de
en gestién Contador Publico Finanzas marzo de 2019
Integrada de la Pofitécnico Unlversidad expedida por el jefe
Calidpd, Medio | Colomb Jalme de de hoja de vida de |a
Anjbiente, Isaza Cadavid- Cartagena Amada Nacional. No
GENES TECNICO Seguridad y Tecnolégico de 2de vailda va que {as
ROMERO DIANA | ADMINISTRATIV alud Comfenalco 3de | noviembre experienclas en
21 MARCELA O C367 - G21 ionat p de 2005} de 2011 cargos

TECNICO
OPERATIVO
20 | PATINO IVONNE C314 - G25

k
Il I .
|



[CODIGO-GR]

{URL-DOCUMENTO]

MR Alcaldia Mayor de
R CartagenadelIndias

agistenclales
técnicos no

acreditan
experiencla
profesional,
-Certificacion de 7 de
diciembre de 2023
expedida por la
Direccién
Administrativa del
Talento Humano de
la Alcaldia Mayor de
Cartagena. Ninguna
de las funciones
certificadas guarda
relaclén con alguna
de las fynciones
mislonales del
carqo ofertado,

SORNOZA
PEREZ SULEIDY

TECNICO
OPERATIVO
C314-G21

Tecnélogo Een
Administracién
e 1

Especialist
aen
gestion
Gerencial

A dor(A)
De Empresas
Tecnolégico de
Comfenalco
11 de septiembre
de 2010

Universidad
de
Cartagena
28 de
agosto de
2015

st
CUMPLE

NO CUMPLE
Certificacién de 7 de
febrero de 2023
expedida por la
Direcclén
Administrativa del
Talento Humano de
la Alcaldia Mayor de
Cartagena. El tiempo
laborado como
técnlco Operativo
noxacredita
experiencia laboral

relaclonada,

VL

Identificaciéon de servidor

s puablicos de carrera administrativa del

empleo inmediatamente inferior al empleo Profesional Especializado
222 grado 41: funcionarios del Nivel Asistencial que cumplen con el

requisito de estudio y expe
y Competencias Laborales.

iencia requerido en el Manual de Funciones

Nombre del

Cargo de carrera

Perfil del funclonario

Cumple o
no con los

5
Carmreras Técnics

requisitos
de estudio

Cumple ono conla
expertancis Relacionada

Carrena P

23

BARRIOS MUROZ
MARILUZ

SECRETARIA
EJECUTIVA C425 -
G23

Cartageria 29 de

~Técnica grofesional
on procgsos de
peatidn pablica

¢

Especialista en
Universidad

) Publico
L de

abri df

7 de Jullo de 2016

Bollvar 26 de
febrero de 2021

81 CUMPLE

NO CUMPLE
- Certificacion de 15 de
diclembre de 2016 expedida
por la Directora
Administrativa de
CREDIPIEDRA. Ninguna de
las funciones certificadas
Quarde relacién con aigun
de leg funclones
misionales del carge

ofertado,
= Cartificacion de 20 de
febrero de 2019 expedide
por la administradora de
COOMULGAR. Ninguna de

= Certificacion de 27 de
enero de 2020 expedida por
1a directora administrativa de
SERVIPIEDRA S.A.S,
Ninguna de Iss funciones
ceitificadss quarda
relacién con aiguna de lay
tunciense misionales del

sargo ofertado,
-Cartificacién de 11 de
diclembre de 2023 expedida
por ia Direccién
Adminisirativa de! Talento
Humano ds (a Alesidia
Mayor de Cartagena. Lo
funcionaila no scredita

x| oteslon:
gue slempre se ha
desempefiado como
secretaris ejscutive C425-
grado 23
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St CUMPLE NO CUMPLS
Cartificado de facha 19 de
Jullo de 2022 expedida por
la Direccién Administrativa
Especiafista sn def Talento Humano de la
Garencia de Acaldls Mayor de Cartagena
Proyectos de indles. Ningung de los
Tacndiogo en Universidad {funciones certificadas
\) Publico de quarda felecién con alguna
PANTOJA AUXILAR Municipal, ESAP 6 Murticipa! Y Regional Balivar 5 de de las tunciones
VELASQUEZ MARIA | ADMINISTRATIVO Ga noviembre do | | ESAP26 de septiembre de | diciembre de mistonates det cargo
24 MERCEDES C407 - G03 1999 2006 2008 ofertado,

De conformidad con lo anterior ninguno de los empleados de carrera administrativa de
la planta de personal de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias de los cargos
inmediatamente inferiores al ofertado cumple los requisitos establecidos en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias.

Con el fin de garantizar el derecho de publicidad, igualdad y transparencia, el presente
estudio técnico sera publicado en la pagina web
hitps://talentohumano.cartagena.gov.co/convocatorias-internas hasta el dia 7 de marzo
de 2024, para que en ese témino los servidores publicos de la planta de la Alcaldia de
Cartagena presenten las observaciones que consideren pertinentés, las cuales seran
respondidas el dia habil posterior al| vencimiento del término para presentar
observaciones y seradn comunicadas directamente al correo electrénico de los
interesados.

Il. CONCLUSION

De conformidad con lo anterior, ninguno de los funcionarios de la planta de personal de
la Alcaldia Mayor de Cartagena, cumple con los requisitos para ser encargados en el
empleo Profesional Especializado cadigo 222, Grado 41 Servicios Piiblicos
Domicillarios -Coordinacion- ubicado en la Secretaria General, razén por la cual no
se podra proveer a través del encargo.

Cordialmente,

YIRATATIANA Firmado digitalmente por YIRA
\TIANA MORALES CASTRO

MORALES CASTRO I:cha. 2024.03.20 1020:13 -0500°

YIRA TATIANA MORALES CASTRO
-Directora Administrativa Talento Humano

Elaboré: Carlos Mairo Ospino Eljaiek ~ PU 218-33:

Informo: Libla Rodriguez, Técnico Operativo Codigo 314, grado 35.
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