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CONVOCATORIA No.105
ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER UNA VACANTE DEL EMPLEO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 37.

(ARTICULO 24 LEY 909 DE 2019 MODIFICADO POR EL ARTICULO 1 DE LA
LLEY 1960 DE 2019)
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. IDENTIFICACION DEL EMPLEO A PROVEER MEDIANTE ENCARGO.

De conformidad con la circular AMC-OFI-0093235-2023 y la convocatoria No. 95, se ha
ofertado el empleo Profesional Universitario, cédigo 219, grado 37, el cual tiene un salario
mensual de $6.658.871 de conformidad con el Decreto No.0806 de 8 de junio de 2023 “Por
medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos del Sector Central
de fa Administracion Distrital de Cartagena de Indias, vigencia fiscal 2023 y se dictan ofras

disposiciones”.

De conformidad con el Decreto 0866 de 2023, por el cual se adiciona el Decreto No. 812
del 9 de junio de 2023, contentivo del Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales de los empleos que integran la planta de cargos de la Alcaldia Mayor de
Cartagena incorporando los empleos creados por el Decreto 0860 del 21 de junio de 2023
en el marco del Plan de Fortalecimiento del Empleo publico, el perfil del cargo ofertado es
el siguiente, el perfil del cargo ofertado es el siguiente:
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Il. LISTADO DE FUNCIONARIOS QUE MANIFESTARON INTERES EN EL

CARGO OFERTADO.

A continuacién, se detalla la lista de servidores publicos de carrera administrativa de la
planta de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena, que manifestaron interés en ser
encargados, mediante los canales dispuestos para tal efecto: pagina web y correcs

electrénicos.

Funcionario

Cargo

AURA MARIA CONTRERAS PADILLA

TECNICO OPERATIVO C314 - G21

ADRIANA SALLAS MARTINEZ

TECNICO OPERATIVO C314 - G21

ALEXANDER ROMERO DELGADQ

TECNICO OPERATIVO C314 -G21

ALONSO DE JESUS CANABAL FIGUEROA

TECNICO OPERATIVO C314 -G21

ANDRES DOMINGO MOVILLA BOLANO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO C219 G33

DEIMER RAFAEL RIVERA MARTELQ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO C219 - G35

DIANA MARCELA GENES ROMEROQ

TECNICO ADMINISTRATIVO C367 G21

FABIOLA ESTHER DAZA AREVALO

SECRETARIA C440 G03

FELIX ALFONSO ESCORCIA ATENCIO

TECNICO OPERATIVO C3124 G21

JEAN CARLOS MONTALVO VERGARA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO C219 G35

JORGE LUIS LOPEZ MARTELO

TECNICO OPERATIVOC314 G21

JOSE ANTONIO CONTRERAS BELENO

TECNICO EN AREA SALUD C323 G21

KARINA DIAZ ESPRIELLA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO C219 G35

MARIA DEL. SOCORRO SARABIA ZABALETA

TECNICO OPERATIVO C314 G21

MARIA MERCEDES PANTOJA VELASQUEZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C407 G023

MARIA TERESA DEL VILLAR CARRILLO

TECNICO OPERATIVO C314 G241

MIRELYS {SABEL GUZMAN GOMEZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO C219 G29

NEDER JOSE BURGOS PALOMO

TECNICO OPERATIVO C314- G15

OMAR ANTONIO QJEDA VILLADIEGO

TECNICO OPERATIVD C314 G21

REINER CORDOBA GARCIA

FROFESIONAL UNIVERSITARIO C219 G33
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TECNICO OPERATIVO C314 G156 ‘

. MATRiZ DE RESULTADOS DEL PROCESO DE REVISION DE HOJAS DE

VIDA.

A continuacion, se relacionan los resultados del proceso de andlisis de las hojas de vida de
todos los funcionarios que manifestaron interés en ser encargados en el Profesional
Universitario, cddigo 219, grado 37, de conformidad con lo establecido en la circular AMC-
OF1-0093850-2023, mediante la cual se divulgaron los lineamientos aplicables para la
escogencia del funcionario a encargar en el empleo ofertado.

Para el andlisis se tuvieron en cuenta las hojas de vida y demas documentos allegados por
los interesados, asi como la certificacion de evaluacién de desempefio expedida por el
funcionario encargado de dicho proceso.

El nivel porcentual de la prueba de desempefio de conformidad con la ley es el siguiente:

NIVEL PORCENTAJE

SOBRESALIENTE
SATISFACTORIO

MAYOR O IGUAL AL 90%
MAYOR AL 65% Y MENOR AL 90%
NO SATISFACTORIOMENOR O IGUAL AL 65%

CARGO DEL CUAL ES| EVALUACION DE
TITULAR EN DESEMPENO 2022.
NOMBRE CARRERA COMPORTAMENTAL REQUISITOS DE ESTUDIO REQUISITOS DE EXPERIENCIA
ADMINISTRATIVA { ORDINARIA
AURA MARIA |TECNICO OPERATIVO 98.3/15 SI CUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
CONTRERAS C314 -G21 Contadora publica (Grado: | relacionada con las funciones del cargo, esto
PADILLA 27109/2007) — Especialista en | es, Planea, Organizar y ejecutar a través de

Gerencia de Impuesto

los procesos y procedimientos establecidos

[a programacién, ejecucion y seguimiento al

presupuesto aslgnado al Fondo Territorial de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

Certificado expedido por el Director administrativo

de Talento Humano Alcaldia Mayor de Cartagena

de Indias en el que consta que estuvo vinculada

en al cargo de técnico codigo 314 grado 21 en el

periodo desde el 30/12/2020 hasta el 22/02/2023.

No canstituye experiencia relacionada con las
funciones de! cargo.

Certificado expedido por FUNDACION
PROFESIONALES Y EMPRENDEDQRES
SOCIALES en el que consta que estuve
vinculada en el cargo de Contador Pliblico en el
periodo desde el 01/09/2015 hasta el 15/12/2020.
Las funciones certificadas, no estén asociadas a
las funciones esenciales del cargo como lo es
atencion a requerimiento del FONPET, desahorro
y devolucién de recurses del FONPET.

Certificado expedido por FUNDACION UNIDOS
PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO en el
que consta que estuvo vinculada en el cargo de
revisor fiscal en el periodo desde el 15/05/2019
hasta el 15/12/2020 - 1 afios 7 meses 0 dias. Las
funciones cerfificacas, no estan asociadas a las
funciones esenciales del cargo como lo es
atencién a requerimiento del FONPET, desahorro
y devolucién de recursos del FONPET.

Cerlificado expedido por PREFACOR
INGENIERIA 5.A.S en el que consta que estuvo
vinculada en el cargo de auxiliar contable y
administrativo en el periodo desde ef 16/04/2013

hasta el 31/10/2020. Las funciones certificadas,
no estan asociadas a las funciones esenciales
idel cargo como lo es atencién a requerimiento del
FONPET, desahorre y devolucién de recursos del
FONPET.

Certificado expedido por CONSTRUDET LTDA
en ef gue consta que estuvo vinculada en el
cargo de auxiliar contable en el periodo desde el
23/01/12011 hasta el 23/12/2012, no seilala las
funciones y/o obligaciones desemperiadas por lo

que no es susceptible de ser valorado.
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CARGO DEL CUAL ES| EVALUACION DE
TITULAREN DESEMPENO 2022,
CARRERA COMPORTAMENTAL
ADMINISTRATIVA 1 ORDINARIA

NOMBRE REQUISITOS DE ESTUDIO REQUISITOS DE EXPERIENCIA

ADRIANA SALAS |TECNICO OPERATIVO 99.49/14.5 S| CUMPLE NQO CUMPLE - La experiencia previa no esti
MARTINEZ C314 - G21 Contadora Publica (Grado: | relacionada con las funclones del cargo, esto
21/marzo/2009) es, Planea, Organizar y ejecutar a través de
ESPECIALIZACION EN los procesos y procedimlentos establecidos
FINANZAS (28/08/2015), la programacién, ejecucién y seguimiento al
Matriculada: Postgrado presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Maestria en Adm Pablica. Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

Certificado Expedido por la Alcaldia de
Cantagena ef que consta que estuvo encargada
en ef empleo Asesor (Pagaduria) Cédigo 105
Grado 47 del 8/11/ 17 al 3/08/18. Las funciones
de registro y legalizacion de ingresos, pago de
cOmpromisos, gestién de estandares para mejora
del pago de obligaciones del tesoro, y
relacionados con tesoreria Distrital, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo
como [o s atencion a requerimiento del
FONPET, desahorro y devolucion de recursos del

FONPET.

Cettificado Expedido por la Alcaldia de
Cartagena el que consta que estuvo encargada
en el empieo Técnico (Control de cuentas)
Cadigo 314, del 410/11 al 20/11/117, 30/11/16 al
7M117, 4/08/18 a la fecha. Las funciones de
control de cuentas no estan relacionadas con las
funciones esenciales del cargo como no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo
como lo es atencion a requerimiento dsl
FONPET, desahorro y devolucidn de recursos del
FONPET.

Certificado expedido por el Ministerio de Defensa
Nacional / Policia Nacional, vinculacién como
Servicios Profesionales Contables. No relaciones
funciones y/o obligaciones a su cargo, por lo que
no puede ser valorado,

Cerlificado expedido por TALENTUM sobre
vincufacion para la organizacién CIRCULANTE
S.A. como Cajero de Proyectos del 04/11/08 al
31/10/09, 1711,09 al 0110/10 y $9/10/2020 ai

17/03/11. Las funciones de control de cuentas no
estan relacionadas con las funciones esenciaies
del cargo

Certificada expedido por CAVIPETROL sobre
vineulacién come Auxiliar de tesoreria para la
organizacién CIRCULANTE S.A. como Auxiliar
de tesoreria del 01/11/05 al 30/08/08. NO SE
TIENE EN CUENTA CONSIDERANDO QUE EL
PERIODO CERTIFICADO ES ANTERIOR A LA
FECHA DE GRADO COMO PROFESIONAL.
(Decreto 1083 de 2015, arficulo 2,.2.2.3.7))

ALEXANDER |TECNICO OPERATIVO 100/15 S| CUMPLE NO CUMPLE - La experientia prevla no esta
ROMERO C314-G21 ADMINISTRACION relacionada con las funciones del cargo, esto
DELGADO FINANCIERA (Grado: es, Planea, Organizar y ejecutar a través de
29/08/2014) los procesos y procedimientos establecidos
la programacién, ejecucién y seguimiento al
presupuesto asigrnado al Fondo Territorial de
Penslones de Cartagena, de 36 meses,

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias Distrito
Turistico, Histérico y Cultural, desempeiia el
carge de TECNICO OPERATIVO en la
SECRETARIA DE HACIENDA DIVISION DE
IMPUESTOS desde el 01/10/2020. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencién a
requerimiente del FONPET, desahorro y
devolucién de recursos del FONPET.

CREZCAMOS SA desempefio el cargo de

COORDINADOR ZONAL DE CANALES desde el

03/02/2020 al 05/09/2020, no sefiala funciones
por lo que no es susceptible de ser valorada.

DISTRIBUIDORA DE AUTOS DEL CARIBE
desempeiio el cargo de ASESOR EN VENTAS
del 07/03/201¢ al 31/01/2020, no sefiala
funciones por lo que no es susceptible de ser
valorada.

BANCO DE OCCIDENTE desempefié el cargo de|
DIRECTOR DE SERVICIOS desde el 03/09/2002
al 06/09/2017. Las funciones cerificadas, no
estan asociadas a las funciones esenciales del
cargo.
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CARGO DEL CUAL ES| EVALUACION DE

TITULAR EN DESEMPERNO 2022
NOMBRE CARRERA COMPORTAMENTAL REQUISITOS DE ESTUDIO REQUISITOS DE EXPERIENCIA
ADMINISTRATIVA 1 ORDINARIA
ALONSO DE [TECNICO OPERATIVO 99.15/15 NO CUMPLE Al no cumplir con el requisito de estudio
JESUS CANABAL C314 -G21 TECNOLOGO EN COSTOS Y| reguerido, no se verifica el cumplimiento de la
FIGUEROA AUDITORIA experiencia profesional.
(16/08/1991)
ANDRES PROFESIONAL 96.47/12 S| CUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
DOMINGO UNIVERSITARIO C219 CONTADURIA PUBLICA  |relacionada con las funciones del cargo, esto
MOQVILLA 633 {Grado: 10/09/2004), es, Planear, Organizar y eJecutar a través de
BOLANO ESPECIALIZACION EN los procesos y procedimientos establecidos
GERENCIA DE la programacion, ejecucién y seguimiento al

IMPUESTOS (Grado: 04/2017)| presupuesto asignado af Fondo Territorial de
Pensicnes de Cartagena, de 36 meses.

Certificado expedido por el director de talento
humano de la Alcaldia mayor de Cartagena de
Indias, donde consta que en el caigo de:
Profesional Universitario codige 219 grado 33, en
la Secretaria de Hacienda, en el periodo del
15/07/2011 hasta la fecha. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencidn a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucién de recursos del FONPET.

DEIMER RAFAEL PROFESIONAL 99.83/15 S| CUMPLE NO CUMPLE - La experlencia previa no esta
RIVERA MARTELO| UNIVERSITARIO C219 CONTADURIA PUBLICA  |relacionada con las funclones del cargo, esto

-G35 (Grado; 09/08/2003), es, Planea, Organizar y eJecutar a través de

ESPECIALIZACION EN los procesos y procedimlentos establecidos

GESTION ia programacion, ejecucidn y seguimiento al

presupuesto asignado al Fondo Territorial de
TRIBUTARIA (Grado: 17/03/ Pensiones de Cartagena, de 36 meses.
2012)
Certificado expedido por el director de talento
humano de la Alcaldia mayar de Cartagena de
Indias, donde consta que en el cargo de:
Profesional universitario codigo 219 grado 35 de
la Secretaria de Hacienda desde el periodo
01110/2020 hasta el 01/03/2023 Tiempo: 2 afios,
& meses, y 0 dias. Las funciones certificadas, no
estan asociadas a las funcicnes esenciales del
cargo comao lo es atencién a requerimiento del
FONPET, desahorro y devolucion de recurses del
FONPET,

Certificado expedido por el jefe de la Oficina de
Talente Humano de la Alcaldia de Mahates
Bolivar, donde consta que estuvo vinculade

como: Secretario de Hacienda municipal, desde

el periodo de 18/01/2016 hasta el 08/02/2018.
Las funciones cerlificadas, no estén asociadas a

{as funciones esenciales del cargo como lo es
atencién a requerimiento del FONPET, desahorro

y devolucién de recursos del FONPET.

Certificado expedido por el Jefe de la Oficina de
Talento Humano de la Alcaldia de Mahates
Bolivar, donde consta que estuvo vinculado

como: Asesor contable del municipio de Mahates

desde el periodo de 15/06/2016 hasta 18/02/2019

Tiempo: 2 afios, 8 meses, y 3 dias. Las funciones

certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciales del carge como lo es atencién a

requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucién de recurses del FONPET.

1/DIANA TECNICO 100/15 SI CUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
MARCELA GENES| ADMINISTRATIVO CONTADURIA PUBLICA  |relactonada con las funciones del cargo, esto
ROMERO C367 G21 GRADO, 03/09/20085), es, Planea, Crganizar y ejecutar a través de
ESPECIALIZACION EN los procesos y procedimientos establecidos
FINANZAS (GRADO: la programacién, ejecucion y seguimiento al
02/11/2011) presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

Certificado expedido por El suscrito gerenie de
salud BET-EL IPS SAS en el que consta que
estuvo vinculada en el cargo de Asesora
contable, tributaria y financiera desde el

24/08/2015 hasta el 18/12/2021.

Se describen funciones asociadas ala
elaboracion de informes contables, financieros,
procedimiento tributaric, manejo de inventario,
nomina, auditoria de contratos y manejo y gestion
de cartera Las funciones cerificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo

como lo es atencitn a requerimiento del
FONPET, desahorro y devolucién de recursos del
FONPET.

Certificacion expedida por el Ministerio de
Defensa, Armada Nacional, en la que consta su
vinculacién desde el 04/09/13 al 5/03/2019 en los
empleos de Auxiliar Contable 7, Auxiliar Contable
8, Técnico en Gestidn Contable y Financiera. Las
funciones certificadas, no estan asociadas a las




NOMBRE

CARGOQ DEL CUAL ES

Saﬁremas Juﬁtm
a Cart

agem

EVALUACION DE

TITULAR EN
CARRERA
ADMINISTRATIVA

DESEMPERO 2022.
COMPORTAMENTAL|

REQUISITOS DE ESTUDIO
1 ORDINARIA

REQUISITOS DE EXPERIENCIA

FABIOLA ESTHER
DAZA AREVALO

GO03

SECRETARIA C440

funciones esenciales del cargo como lo es
atencién a requerimiento del FONPET, desahorro

y devolucion de recursos del FONPET,
96.15M1.5 SI CUMPLE

FELIX ALFONSOQ
ESCORCIA
ATENCIO

TECNICO OPERATIVO
C3124 G21

Tecndloga en Administracion
(Termino: 06/1991),
Administrador de Empresas

(Termino: 08/2003)
Especialista en Finanzas
(Termino: 09/2022)

NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
relacionada c¢on las funciones del cargo, esto
es, Planea, Crganizar y ejecutar a través de
los procesos y procedimientos establecidos
la programaci6n, ejecucion y seguimiento al
presupuesto aslgnado al Fondo Territorial de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

DECRETO/ACTA DE POSESION expedide por el
director de talento hurnano de la Alcaldia mayor
de Cartagena de Indias, donde consta que en el
cargo de:
Profesional universitario Codigo 219 G35,
comprendido en el 01/06/2009. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciaies del cargo como lo es atencién a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucién de recursos del FONPET.

DECRETO/ACTA DE POSESION expedido por el
director de talento humano de la Alcaldia mayor
de Cartagena de Indias, donde consta que en el
cargo de: Secretaria cadigo 440 grado 13,
comprendido el 30/12/2020. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencion a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucién de recursos del FONPET.
98,9/14.5 S§1 CUMPLE

JEAN CARLOS
MONTALVO
VERGARA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO C219

98,69/15

CONTADURIA PUBLICA

(18/1211897),
ESPECIALIZACION EN
FINANZAS (26/09 2008)

NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
relacionada con las funciones del cargo, esto es,
Planea, Organizar y ejecutar a través de los
procesos y procedimientos establecidos la
programacion, ejecucién y seguimiento al
presupuesto asignado al Fondo Temitorial de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

1-Certificado expedido por La direccion

adminigtrativa de talento humano de ia alcaldia
mayor de Cartagena de indias en ef que consta
que estuvo vinculado en el cargo de:
Técnico codigo 41 Grado 10 en el periodo desde
el 30/01/1996 hasta el 16/01/2007. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las funciones

esenciales del cargo como lo es atencion a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucidn de recursos del FONPET

Valorizacién, téenico operativo de 01/01/2002 al
15/01/2007, Las funciones certificadas, no estdn
asociadas a las funciones esenciales del cargo
como lo es atencion a requerimiento de)
FONPET, desahorre y devolucion de recursos del
FONPET.

Profesional Universitario Géd. 219, Grado 35
desde el 17/01/07 al 13/02/19. Las funciones
certificadas, no estdn asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencion a
requerimiento del FONPET, desahorro y

devolucidn de recursos del FONPET.

Técnico codigo 41 Grado 10 en el periodo de!
01/11/2020 actual. Las funciones certificadas, no
estan asociadas a las funciones esenciales del
cargo como lo es atencidn a requerimiento del
FONPET, desahorro y devolucidn de recursos del
FONPET.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

S| CUMPLE

NACIONAL DE ESTADISTICA coma ASESOR
del 02/05/1995 al 30/12/1995

G35

CONTADURIA PUBLICA
(16/08/2013)
Especialista en finanzas

(09H1212016)

NO CUMPLE - La experiencia previa no est
relacionada con las funciones del cargo, esto es,
Planea, Organizar y ejecutar a través de los
procesos y procedimientos establecidos la
programacion, ejecucién y seguimiento al
presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Pensiones de Cartagena, de 368 meses.

ALCALDIA DISTRITAL CARTAGENA DE
INDIAS, SECRETARIA DE EDUCACION se
desempena como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO desde el 01/10/2020 hasta la

actualidad. Las funciones certificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo

comao o es atencion a requerimiento del



Salvemos Juntos
o Caﬁagcm

CARGO DEL CUAL ES| EVALUACION DE
TITULAR EN DESEMPERNO 2022.
CARRERA COMPORTAMENTAL
ADMINISTRATIVA I ORDINARIA

NOMBRE REQUISITOS DE ESTUDIO REQUISITOS DE EXPERIENCIA

FONPET, dasahorro y devolucion de recurses del
FONPET.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —
TESORERIA, vinculado como CONTRATISTA
del 20/01/2020 al 30/09/2020; 22/01/2019 al
30/12/2019, 16/01/2018 al 30/12/2018, del
21/01/2016 al 30/12/2016, 16/01/2015 al
301272015, 10/01/2014 al 25M12/2014, del
12/01/2013 al 27/12/2013. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencion a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucidn de recursos del FONPET.

SENADO DE LA REPUBLICA ~ TESORERIA
vinculado como CONTRATISTA del 16/01/2017
al 30/12/2017. Las funciones certificadas, no
estan asocladas a las funciones esenciales del
cargo como lo es atencién a requerimiento del
FONPET, desahorro y devolucion de recursos del

FONPET.

JORGE LUIS TECNICO 100116 NO CUMPLE - El titulo Al no cumplir con el requisito de estudio
LOPEZ MARTELO | OPERATIVOC314 G21 profesional no hace parte de |requerido, no se verifica el cumplimiento de la
los NBC del perfil del cargo. experiencia profesional.

Ingeniero de Alimentos (Grado:
14/12/2007)

JOSE ANTONIO | TECNICO EN AREA 100115 51 CUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
CONTRERAS SALUD C3z3 G21 Administrador integral de | relacionada con las funciones del cargo, esto
BELENO Riesgos De seguridad Social y | es, Planear, Organizary ejecutar a través de
salud (12/05/2015) {os procesos y procedimientos establecidos
la programacién, ejecucién y sequimlento al
presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Pansiones de Gartagena, de 36 meses.

Certificado expedido por CORPORACION PARA
EL DESARROLLO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
CODESS, asumiendo el cargo de ASESOR EN
PREVENCION, desde los periodos comprendidos
desde el 22/12/2016 hasta el 3/10/2017. Las
funciones certificadas, no estan asociadas a las
funciones esenciales del cargo.

Cerfificacién expedida por el DIRECTOR DE
PROYECTOS 1 DE SERIDME S.AS.ENLA
UNIDAD DE NEGOCIOS PPCO-MAMONAL en el
que consta que estuvo vinculado en el cargo
COORDINADOR HSEQ en el periodo
comprendido desde el 28/08/2012 hasta el
20/09/2018. Las funciones certificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo.

Certificacién expedida por el DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE
LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS, vinculado en el cargo de Técnico Area
Salud Codige 323 Grado 21, DADIS; desde el
pericdo: comprendido del el 6/12/2020 hasta el
30/06/2023, Las funciones certificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo.

Certificacidn expedida por el DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOQS DE MARENCO
TAMARA §.A.5 vinculado en el cargo de
PROFESIONAL SISO, en el periodo

comprendido desde et 17/09/2019 hasta el
31/03/2020. Las funciones certificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo.
Certificacion expedida por MARENGO TAMARA
S.A.8. vinculado en el cargo de PROFESIOANAL)
SIS0, en el periodo comprendido desde el
2710472020 hasta el 15/06/2020. Las funciones
certificadas, no estén asociadas a las funciones
esenciales del cargo.

Certificacién expedida por CYC INGENIERIAS
$5.A.5. hace constar que el suscrito se
encontraba vinculado el cargo de Inspector HSE,
desde el periodo comprendido 04/08/2018 hasia
01/09/2018 Las funciones certificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo.

Certificacion expedida por Carrefour Cartagena
que hace constar que el suscrito se encontraba
vinculado el cargo de AUXILIAR DE CAJA, desde|
el periodo comprendido 21/11/2007 hasta el
20/11/2008. Las funciones cerlificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo.

Certificacion expedida por el DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS DE MARENCO
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TAMARA 5.A.5 vinculado en el cargo como
PROFESIONAL SIS0, desde el 17/09/20198 hasta
el 31/03/2020. Las funciones certificadas, no
estdn asociadas a las funciones esenciales del
cargo.

Certificado expedido por Refriconstruir, el suscrito
se encuentra vinculado en el cargo de Tecndlogo)
en Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
desde el pericdo (25/01/2009) hasta
26/01/2011). Las funciones certificadas, no estan
asociadas & las funciones esenciales del cargo.

Certificacion expedida por SOCOLCO sobre
vinculacién en e cargo de GESTOR HSEQ,
desde el periodo comprendido 24/10/2018 hasta
el 30/10/2018. Las funciones certificadas, no
estdn asociadas a las funciones esenciales del
cargo,

Certificado emitido por LA DIRECCION DE
GESTION HUMANASOLUM
CONSTRUCCIONES S.A.S, en el cargo de
SUPERVISOR HSE, periodo comprendido entre
el 23 de julio de 2019 hasta el 28 de agosto de
2019. Las funciones certificadas, no estan
asociadas a las funciones esenciales del cargo

KARINA DIAZ PROFESIONAL 100/15 S! CUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
ESPRIELLA  [UNIVERSITARIO C219 CONTADORA PUBLICA relacionada con [as funciones del cargo, esto
G35 (GRADO: 11/04/2008) es, Planear, Organizar y ejecutar a través de

ESPECIALISTA EN FINANZAS| los procesos y procedimientos establecidos

{GRADO:12/12/2014), la programacién, ejecucién y seguimiento al

presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Pensiones de Carfagena, de 36 meses.

Certificado expedido por la Alcaldia de Cartagena
donde consta que estuvo vinculada por O.P.S en
el cargo de asesoria en matetia contable a la
Oficina Asesora de Cantraf Interno distrital desde
el 10/12/2019 hasta el 31/12/2019. Las
obligaciones certificadas, no estan asociadas a
las funciones esenciales det cargo.

Certificado expedido por la Alcaldfa de Cartagenal
donde eonsta que estuvo vinculada por O.P.8 en
el cargo de contadora piiblica en la Oficina
Asasora de Confrol Interno distrital desde el
26/01/2010 hasta el 25/07/2010; 17/09/2010
hasta 3112/2010; 15/02/2011 hasta 2012/2011;
21/02/2012 hasta el 20/06/2012; 31/01/2013
hasta 30/07/2013; 16/09/2013 hasta el
31M12/2013; 17/01/2014 hasta el 16/05/2014;
21/08/2014 hasta ef 31/12/2014. Las obligaciones|
certificadas, no estan asociadas a las funciones
esenciales del cargo.

Certificado expedido por la Alcaldia de Cartagena
donde consta que estuve vinculada por O.P.S en
el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO en
la Oficina Asesora de Control Interno Distrital
desde 19/01/2015 hasta el 31/05/2015;
16/06/2015 hasta el 18/10/2015; 06/11/2015
hasta el 31/12/2015; 29/01/2016 hasta et
28/04/2016; 31/05/2016 hasta el 27/09/2016;
31/10/2016 hasta el 31/12/2016; 30/01/2017
hasta el 30/07/2017; 07/06/2017 hasta el
F112/2017,12/01/2018 hasta el 11/08/2018;
06/09/2018 hasta el 06/11/2018; 27/11/2018
hasta el 31/12/2018. TOTAL: 0 afios, 1 mesy 4
dias; 28/01/2019 hasta el 27/05/2019; 18/06/2019
hasta el 17/12/2019; 05/02/2020 hasta el
04/06/2020; 03/09/2020 hasta el
05/11/2020 TOTAL: 0 afios, 2 meses y 2 dias.
Las obligaciones cerlificadas, no estan asociadas
a las funciones esenclales del cargo.

Certificado expedido por la Alcaldia de Cartagena
donde consta que estuva vinculada por
Profesional Universitaric Cddigo 219 Grado 35,
en ¢ periodo comprendido desde el 10/11/2020
hasta el 27/06/2023. Las funciones del empleo no

estdn asociadas a las funciones esenciales del
cargo como lo es atencidn a requerimiento del
FONPET, desahorro y devolucidn de recursos del
FONPET.
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MARIA DEL TECNICO OPERATIVO 96.73/13 S1 CUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no estd
SOCORRO C314 G21 CONTADURIA PUBLICA | relacionada con las funciones del cargo, esto
SARABIA (grado: 29/10/2010) es, Planear, Crganizar y ejecutar a través de
ZABALETA los procesos y procedimientos establecidos
ESPECIALIZACION EN la programacidn, ejecucién y seguimiento al
FINANZAS (Grado. presupuesto asighado al Fondo Territorial de
18/10/2013) Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

Certificado expedido por la Alcaldia de Cartagena
donde consta vinculacion al cargo TECNICO
(Contable), cédigo 314 grado 21, desde el

10/03/09 al 01/08/10; (Proyeccién Financiera) del
02/08/10 al 21/12/11; Las funciones
certificadas en materia presupuestal, no estan
asocladas a las funciones esenciales del
icargo como io es atenclén a requerimiento del
FONPET, desaharro y devolucién de recursos
del FONPET.

Profesional universitario, Cédigo 219 grado 33,
del 22/12/11. Las funciones certificadas, no
estdn asociadas a las funciones esenciales
del cargo como lo es atencién a requerimiento)
del FONPET, desahorro y devolucion de
recursos del FONPET.

MARIA AUXILIAR §9.51/15 S| CUMPLE No cumple - La experiencia pravia no esta
MERCEDES ADMINISTRATIVO Administrador Piblico y relacionada con las funciones del cargo, esto
PANTOJA G407 Go3 Regional (Grado: 26/sep./2003)| es, Planea, Organizar y eJecutar a través de
VELASQUEZ , los procesos y procedimientos establecidos
Especialista en gerencia de | la programacién, ejecucién y seguimiento al
proyecto (Grado: 20/11/2008) | presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

Certificado expedido por la Alcaldia de Cartagena
donde consta que estuvo vincilada en ¢l de
empleo Profesional Universitario, Cadigo 218
grado 31, del 01/02/07 al 13/02/19, Las
funclones certificadas sobre contabliidad de
£0stos, no astan asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atenclén a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucion de recursos del FONPET,

MARIA TERESA |TECNICO OPERATIVO 100/15 SI CUMPLE NO CUMPLE - La exporiencia previa no esta
DEL VILLAR C314 G21 i relacionada con las funciones del cargo, esto
CARRILLO CONTADURIA PUBLICA es, Planear, Organlzar y ejecutar a través de
(Grado:28/04/2008) los procesos y procedimientos establecidos
la programacién, ejecucitn y seguimiento al
presupuesto asignado al Fondo Territorial de

Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS DISTRITC TURISTICO, HISTORICO Y
ICULTURAL sobre el desempefio de las funciones

TECNICO {AREA DE NOMINAS) desde el

01/07/2011. Las funciones certificadas, no
estan asociadas a las funciones esenciales
del cargo como lo es atencidn a requerimiento
del FONPET, desahorro y devolucién de

recursos del FONPET.

Certificado expedido por Consorcio pintura

tanques 2010 en el que consta que estuvo

vinculada en el cargo de administradora desde el

01/04/2010 hasta el 30/06/2011. Las funciones

cenrtificadas, no estdn asociadas a las

funciones esenciales del cargo como lo es
atencidn a requerimlento del FONPET,
desahorro y devolucién de recursos del

FONPET.

2-Cerlificado expedido por Consorcio reparacion

metalmecanica en el que consta que estuvo

vinculada en el carge de administradora desde el

03/11/2009 hasta el 31/03/2010. Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las

funciones esenciales del cargo como lo es
atencién a requerimiento del FONPET,

desahorro y devolucién de recurses del
FONPET.

3-Certificado expedido por Disefios y montajes
industriales LTDA en el que consta que estuvo
vinculada en el cargo de administradora desde el
11/06/2009 hasta el 25/10/2009, Las funciones
certificadas, no estan asociadas a las
funciones esenciales del cargo como lo es
atencién a requerimiento del FONPET,
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desahorro y devolucidn de recursos del
FONPET.

4-Certificado expedido por JS contadores en el
que consta que estuvo vinculada en el cargo de
contador sénior desde el 05/01/2009 hasta ef
30/05/2009. Las funciones certificadas, no
estan asociadas a las funciones esenclales
del cargo como lo es atencién a requerimientol
del FONPET, desahorro y devolucién de
recursos del FONPET.

$-Cerlificado expedido por El suscrito jefe del

departamento de personal de consorcio tanques

nacicnales en el que consta que estuvo vinculadal

en el cargo de administradora desde el

04/09/2007 hasta el 16/12/2008 Las funciones
certificadas, no estdn asocladas a las

funciones esenciales del cargo como lo es
atencion a requerimiento del FONPET,

desahorro y devolucidn de recursos del
FONPET.

MIRELYS ISABEL PROFESIONAL 98.06/14.5 S| GUMPLE NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
GUZMAN GOMEZ [ UNIVERSITARIO C219 CONTADURIA PUBLICA relacionada con las funciones del cargo, esto es,
G20 {Grado: 10/2008) Planear, Organizar y efecutar a través de los procesos)
: y procedimientos establecidos ta programacién,
sjecuclén y seguimiento at presupuesto asignado al
Fondo Temitorial de Pensiones de Cartagena, de 36
meses.

Cortificado expedido secretaria de gobierns y conwvivensia)
ciudadana del municipio de Arroyonda -Bolivar en usa de
sus facultades legales y constitucionales, desempefiando
el cargo de secrelaria de hacienda, en el periodo desde ef
07/03/2016 hasta el 03/07/2018. Las funciones
certificadas, no estdn asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencién a
reguarimiento del FONPET, desahoreo y devolucidn
de recursos del FONPET.

2-Certificado expedido por la ESE CENTRO DE SALUD
CON CAMA DE ARRQOYOHONDO BOLIVAR, en el que
cansta que estuvo vinculada en el cargo de CONTADGOR
PUBLICQ, desde el 03/06/2008 hasta el 11/11/2010. Las
funciones certificadas, no estan asociadas a las
funclones esenciates del carge como lo es atencién a
requerimiento del FONPET, desahomro y devolucion
de recursos del FONPET,

3-Certificado expedido por prastader de servicios

contables con registro ante la Junta Central de
Conladores, en el que consta que estuvo vinculado en el
cargo de CONTADOR PUBLICO. En el periodo
comprendido desde 0BA7/2019 hasta el 30/09/2020, Las
funciones certificadas, no estan asocladas a las
funciones esenciales dal carge como lo es atenclén a
requerimiento del FONPET, desahorro y devolucién
de recursas del FONPET.

4-Certificado expedidn Director administrativo de la
Alcaldia Mayor de Cartagena, donde consta que estuvo
vinculada en el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 218 GRAGO 29.
Desde el pariodo ¢omprendido del 02/10/2020 haata el
06/04/2022. Las funciones cenificadas, no estan
asocladas a las funciones esenciales del cargo como
lo es atencidn a requerimiento de) FONPET,
desahorre y devolucién de recursos del FONPET,
NEDER JOSE |[TECNICO OPERATIVO 100115 S| CUMPLE NC CUMPLE - La experiencia previa no ests
BURGOS GC314- G15 relacionada con las funciones del cargo, esto
PALOMO CONTADURIA PUBLICA es, Planear, Organizar y ejecutar a través de
(05/2017), ESPECIALIZACION| los procesos y procedimientos establecidos
TECNOLOGICA EN la programacidn, eJecucién y seguimiento al
presupuesto asignado al Fondo Territorial de
PLANEACION TRIBUTARIA Pensiones de Cartagena, de 36 meses.
(12/2018).

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS DISTRITO TURISTICO, HISTORICO Y
CULTURAL sabre el desempeiio de |as funciones|
TECNICO (AREA DE NOMINAS) desde el
01/07/2011. Las funciones certificadas, no
estan asociadas a las funciones esenclales
del cargo como lo es atencién a requerimiento
del FONPET, desahorro y devolucion de
recursos del FONPET.

Certificado expedido por el Director de Talento
Humano de la ALCALDIA DISTRITAL DE
CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL sobre af
desemperio de las funciones TECNICO
OPERATIVO (AREA DE NOMINAS) desde el
02/10/2020. Las funciones certificadas, no
estan asociadas a las funciones esenciales
dei cargo como lo es atencidén a requerimiento
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del FONPET, desahorro y devolucion de
recursos del FONPET.

1-Certificado expedido por DE LA BARRERA
CONSTRUCCIONES S.A_S en el que consta que
estuvgo vinculado a través de servicios
profesionales como Asesor administrativo y
financiero desde el 01/08/2021 hasta el
31/12/2022. Las funciones certificadas, no
estdn asociadas a las funclones esenciales
def cargo como lo es atencidn a requerimiento
del FONPET, desahorro y devolucion de
recursos del FONFPET.

2-Certificado expedido por representante legal de
SIMETRIA SOLUCIONES INTEGRALES SAS en
el que consta que estuvo vinculado como Asesor
contable y tributario desde el 01/06/2017 hasta el
30/09/2020. No cumple - La experlencia previa
no estd relacionada con las funciones del
cargo, esto es, Planea, Organizar y ejecutar a
través de los procesos y procedimientos
establecidos la programacion, ejecucion y
seguimiento al presupuesto asignado al
Fondo Territorial de Penslones de Cartagena,
de 36 meses.

OMAR ANTONIO
OJEDA
VILLADIEGO

SI CUMPLE

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS (Termind:
09/2012),

ESPECIALIZACION EN
GERENCIA DEL. TALENTO
HUMANO (Terminé: 10/2015)

NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
relacionada con las funciones del cargo, esto
es, Planear, Organizar y ejecutar a través de
los procesos y procedimientos establecidos
la programacién, ejecucion y seguimiento al
presupuesto asignado al Fondo Territorlal de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

ALCALDIA MAYQOR DE CARTAGENA Vinculado
como TECNICO ADMINISTRATIVO desde el
14/08/11992. Las funciones no estan asocladas
a las funciones esenciales del cargo.

REINER
CORDOBA
GARCIA

S| CUMPLE

Contaduria Piblica (grado de
13 de diciembre de 1996)

NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
relacionada con las funciones del cargo, esto
es, Planear, Organizar y ejecutar a través de
los procesos y procedimientos establecidos
la programacién, ejecucién y seguimiento al
presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Penslones de Cartagena, de 36 meses.

Vinculado el 13 de enero de 1998 a la planta de
personal en la Alcaldia, en el empleo de
Profesional Universitario, cédigo 2050, grado 12.
Encargado mediante Decreto 0846 de 26 de junio

de 2007 en el emplec de Profesional
Universitario, cadigo 219, grado 35, en la Alcaldia
de la localidad Histérica y del Caribe Norte,
finaliza el encargo el 18 de septiembre de 2020
por medio de decreto 1110. Las funciones del
empleo no estdn asocladas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencidn a
requerimiento del FONPET, desahorro y
devolucidn de recursos del FONPET,

Encargado nuevamente por medio de decreto
1527 de 3 de noviembre de 2022 en el empleo de
Profesional Universitaric, codigo 219, grado 35
en la Secretaria de Hacienda. Las funciones del
empleo no estan asociadas a las funciones
esenciales del cargo como lo es atencién a
requerimlento del FONPET, desahorro y
devolucldn de recursos del FONPET.

WILMER
QUINTANA
AREVALO

CARGO DEL GUAL ES| EVALUACION DE
TITULAR EN DESEMPENO 2022,
CARRERA COMPORTAMENTAL
ADMINISTRATIVA { ORDINARIA
TECNICO OPERATIVO 97.83/11
C314 G21
PROFESIONAL 10015
UNIVERSITARIO C219
G33
TECNICO OPERATIVO 100115
€314 G15

S| CUMPLE

Administrador Publico y
Regional (Termino: 09/2004)

Especialista en Alta Gerencia
en Economia Publica (Termino:
04/2013)

NO CUMPLE - La experiencia previa no esta
relacionada con las funciones del cargo, esto
es, Planear, Organizar y ejecutar a través de
los procesos y procedimientos establecidos
|a programaclon, ejecucion y seguimlento al
presupuesto asignado al Fondo Territorial de
Pensiones de Cartagena, de 36 meses.

Por medio de certificacién expedida por la DATH,
se registra que el empleado se encuentra
vinculado en propiedad del cargo Técnico

Operativo desde el 17 de febrero de 2000. Las

funciones certificadas, no estan asociadas a

las funciones esenciales del cargo.

Consta encargo como empleo Profesional
Universitario, codigo 219 desempefiado desde el
30/03/2015 hasta el 13/02/2019. Las funciones
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certificadas, no estian asociadas a las
funciones esenciales del cargo.

IV. CONCLUSION

De conformidad con lo anterior, ningunc de los funcionarios que manifestaron
interés en esta convocatoria para proveer el cargo Profesional Universitario,
codigo 219, grado 37, acreditaron los requisitos del cargo por lo que se declara

DESIERTA.
Cordialmente,
. P L~
ARIA EUGENIA GARCIA MONTES

formo: Libia

adeas
laboré: Yanin, R.‘A/rﬁeta Leottau ~ Asesora Externa DATH
odriguez — Técnicop .

Reviso: Claudia Blanco Vidal — Asesor 105 Grado 47 q

irectora Administrativa Talento Humano



