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Cartagena de Indias D. T y C., lunes, 30 de octubre de 2023

Oficio AMC-OFI-0170641-2023

ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER UNA VACANTE DEL EMPLEO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 35.

(ARTICULQ 24 LEY 909 DE 2019 MODIFICADO POR EL ARTICULO 1 DE LA
LEY 1960 DE 2019)

De conformidad con la circular AMC-OF1-0162646-2023, se elabora el presente
estudio técnico con el fin de proveer en encargo dos vacantes del empleo
Profesional Universitario codigo 219 grado 35, el cual tiene un salario mensual de
$6.408.591 de conformidad con el Decreto No.0806 de 8 de junio de 2023 “Por
medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados publicos del
Sector Central de la Administracion Distrital de Cartagena de Indias, vigencia
fiscal 2023 y se dictan otras disposiciones”.

I. Identificacion del Empleo con Vacancia temporal a proveer:

EMPLEQ UBICACION DE TITULAR DEL MOTIVO DELA
VACANTE LA VACANTE EMPLEO VACANCIA
Profesional Secretaria de Karina Diaz Encargo de su
Universitario Hacienda Espriella titular en el
codigo 219 empleo P.U. 219-
Grado 35 37 j
- I. IDENTIFICACION -
NIVEL: | PROFESIONAL
VDENOMINACION DEL EMPLEQ: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
 CODIGO: - 1218 -
LG_RADO. N (35
NO. DE CARGOS: B UNO (1) - -
DEPENDENCIA: | SECRETARIA DE HACIENDA
UIEN EJERZA LA SUPERVISION
(CARGO DEL JEFE INMI_E_DIATO oy A SUPERS B

II. AREA FUNCIONAL:
) AREA FINANCIERA
- III. PROPOSITO PRINCIPAL B
Ejecutar programas y actividades encaminadas a la aplicacion de normas
financieras contribuyendo asi a la eficiencia en el manejo de los recursos dei
Distrito. !
- IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES |
1. Elaborar y mantener actualizado un sistema de informacién sobre

asuntos relacionados con su drea de competencia.

2. Realizar el seguimiento a las actividades que se desarrollen en la
. dependencia asignada cuando las necesidades los requieran. ] ‘
' 3. Ejecutar las tareas sefialadas por su inmediato superior acorde con los
procesos, programas, proyectos que se desarrollien en la dependencia en
la cual se encuentre asignado, de conformidad con el manual de
procedimientos o en su defecto por las instrucciones gue se le sefiale.

Proyectar, perfeccronar Y recomendar Ias 1S acciones que'deban adoptarse

4.

En cumplimiento con ia Directive presidencial 04 de 2012 gue trata sobre la Eficiencia Admimnistrativa y Lineamientos de la
Politica de Cerc papel en la Administracion pablica, la recepcién de documentos internos se hard a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias -

Botivar, Centre Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduane - + {57) (5) 6411370 -
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para el logro de los objetivos, metas y funciones de la dependencia
financiera a la cual sea asignado.

5. Liderar la aplicacién de las normas sobre contabilidad de costos que deban
llevar las dependencias del Distrito. N

6. Gestionar cuando su inmediato superior se lo encomiende, las
liquidaciones, informes, y operaciones contables o financieras que la
dependencia a la cual se encuentra asignado requiera para expedir actos
administrativos con los que reconozca derechos a terceros.

' 7. Gestionar estudios y analisis para el desarrollo de las actividades
relacionadas con la elaboracién, administracidén y control de
| presupuesto.

[8. Dirigir los movimientos de los recursos econdmicos, recaudo,
custodia y desembolso de los mismos se hagan adecuadamente

9. Disenar el registro y control de ingresos y egresos.

' 10. Elaborar la rendicién de cuentas a la Contraloria Distrital y presentar los
informes que se requieran.

11. Coordinar la eficiencia del manejo de los recursos, del Distrito.

12. Formular recomendaciones para mejorar los controles internos de la
administracidn, los procedimientos y sistema de orden contable.

13. Coordinar los controles asociados con cada una de las actividades de la
Administracién Distrital, estén adecuadamente definidas, apropiadas y en
continuo mejoramiento, de acuerdo con la evaluacién de la administracion. |

14. Coordinar el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes y proyectos de la entldad

'15. Coordinar la aplicacion de los mecanismos de, participacion ciudadana,
que
en desarrollo del mandato constitucional y N e g a | disefie la
Administracién Distrital.

16. Liderar el cumphmlentos de los ob;etlvos funciones y actividades propias |
de las dependencias y evaluar el rendimiento y productividad de estas.

17. Ejercer las funciones de control previo en la contratacién administrativa,
_con sujecion a lo dispuesto en la ley sobre la materia. |
18. Liderar las acciones, procesos y operaciones que se realizan en la AlcaldlaT
Distrital se ejecuten de acuerdo con los reglamentos legales,
administrativos y de control vigentes.
19. Efectuar recomendaciones relacionadas con la razonabilidad del
contenido de las auditorias practicadas.
20. Las demas que le asigne la autoridad competente, acordes con la
naturaleza del cargo y el drea de desempefio
V. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES
» Plan de Desarrollo
» Informatica

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

| Comunes _ Por Nivel Jerarquico

' 1. Aprendizaje continuo ] 1. Aporte técnico-profesional

2. Orientacion a resultados 2. Comunicacién efectiva )

| 3. Orientacion al usuario y al ' 3. Gestién de procedimientos

ciudadano i

4. Compromiso con la organizacién | 4. Instrumentacion de decisiones

5. Trabajo en equipo | Con personal a cargo:

6. Adaptacion al cambio Direccion y Desarrollo de Personal

Toma de decisiones ]

VII. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA N

Formacién Académica | Experiencia -

ﬁtulo profesmnal en -

En curnpiimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata scbre la Eficiencia Administrativa ¥ Lineamientos de la
Politica de Cero papel en la Administracidén publica, fa recepcion de documentos internos se hara a taves del SICOB, no
requiere ser recibidoe en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + {57) (5] 64T370-
| 1zgena gov oo | DANE- 13001 NIT- 890 -480184-4



[CODIGO-QR]

[URL-DOCUMENTE)

Académica Contaduria Publica, o, NBC
Economia  Disciplina  Académica:
Economia.

| Tarjeta profesional.

NBC: Administracion Disciplina| o o
Académica: Administracién de Veinticuatro (24) meses experiencia
Empresas, Finanzas, o, NBC:| Profesional.

Contaduria Publica Disciplina

II. Identificacion de servidores titulares
inmediatamente inferior al empleo ofertado — Profesional
Universitario codigo 219 Grado 33.

del empleo

Revisada la planta de personal de la Alcaldia Distrital de Cartagena, se
constatd la existencia de los siguientes empleos Profesional Universitario
codigo 219 Grado 33, los cuales se encuentran provistos con las siguientes

personas:

Nombre

1
Cargo |

| PACHECO CASTRO, JEISMY

’ | MUNOZ ALBAREZ, ROSAURA

Profesional Universitario cddigo 219 Grado 35::
Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

LLERENATORRES ESPERANZA INES

Profesional Umvers;ta io codigo 219 Grado 33

| BERRIO SIERRA, EVELYN

| Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

| GUILLIN DELGADO, OMAIRA ISABEL

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

KAMELL MANRIQUE, NADIA SAMIRA

Profesional Umversﬂano codigo 219 Grado 33

| PINEDO CASAS HECTOR CALAZANS

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33 |

(":ORREA BARRIOS BERNARDA ISABEL

JIMENEZ PABON ARLETH CECILIA

3 Profesional Umver5|tarro codlgo 219 Grado 33

Profesional Unlver5|tar|o codigo 219 Grado 33

PICO FERRER, EFRAIN
| PERINAN SAENZ, SARA ISABEL

_G_UTIERREZACENDRA RCSA
| PAJARO HERNANDEZ, ANTONIC LUIS

| Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

Profesional Universitario cédigo 219 Grado 33 :

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33
| Profesional Unlver5|tar|o cadigo 219 Grado 33

| ROCA GUERRERO PEDRO JAVIER

' Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

| TELLO GUERRERO MARCO ANTONIO

Profesional Universitario ‘codigo 219 Grado 33

MONTE_RO MENDOZA CIELO MARIA

Profesional Umver5|tano codigo 219 Grado 33

{ MOVILLA BOLANO ANDRES DOMINGO

Profesional Unlver5|tar|o codigo 219 Grado 33

_ CASTRO MENDOZA, JORGE ELIECER

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33 |

ZABALETA ORTEGA, RAMON ANTONIO

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33 |

| HIGUERA BRU, JAIRO
STEVENSON ORTEGA ELSA MARIA
BERNARDA

GOMEZ GARCES DIANA PAOLA

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

Profesional Universitario codlgo 219 Grado 33 |

| ' CHARRY SAMPAYO, CARMEN ADRIANA

Profesional Umver5|tar!o codigo 219 Grado 33 |

' URUETA BENAVJDES ERICI( JOSE

Profesional Universitario codigo 219 Grado 33

| GODOY HERNANDEZ KATIUSKA

L

ProfeSIona_I Umversutano codigo 219 Grado 33

III. Andlisis de las hojas de vida de los servidores del empleo
inmediatamente inferior — Profesional Universitario cédigo 219

Grado 33.

[ NOMBRE | EVALUACIONDE | REQUISITOSDE | REQUISITOS DE |
DESEMPENO 2022, ESTUDIO | EXPERIENCIA

1

L 1

En cumplimiento con la Dirsctiva presidencial 04 de 2012 gue trata sobre la Eficiencia Administrativa ¥ Lineamientos de la
Pclitica de Cero papel en la Administracion publica, 1a recepcion de documentos internos se hard a traveés del SI00B, no
requiere ser recibidoen fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensabile.
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| COMPORTAMENTAL |

! ORDINARIA
PACHECO CASTRO, JEISMY

MURGQZ ALBAREZ, ROSAURA

LLERENA TORRES, ESPERANZA INES

BERRIO SIERRA, EVELYN

GUILLIN DELGADO, OMAIRA ISABEL

KAMELL MANRIQUE, NADHA SAMIRA

PINEDQ CASAS HECTOR CALAZANS

CORREA BARRIOS BERNARDA ISABEL

JIMENEZ PABON ARLETH CECILIA

PICO FERRER, EFRAIN

PERINAN SAENZ. SARA ISABEL

NG CUMPLE
Trabajo Social

NO CUMPLE
Trabajadora Social -
Especializacién En
Gerencia Del Talento
Humano
NO CUMPLE
Trabajador Soctal -
Especializacion En
Gerencia Social

NO CUMPLE
Abogada -
Especializacion En
Contratacion Estatal

51 CUMPLE
Administradora de
Empresas (Grado:

2210312013} -
Especializacién En
Auditaria En Salud

S| CUMPLE
Contador Piblico
{9/08/2003) —~

Especialista en Finanzas

St CUMPLE
Administrador de
Comercio Exterior

{Grado: 17/91/1988)

NO CUMPLE
Trabajadora Social

NO CUMPLE
Trabajadora Social -
Especialista en

Comuricacion para el

Desarrcllo
NO CUMPLE
Ingeniera Civil -

Especialista en Gerencia

de Proyectos de
Construccion
NO CUMPLE

Al no cumplir el ‘

requisito de
estudio, no se
evallia la
| experiencia |
Al no cumplir el
requisito de
estudio, no se
evalia la
| experiencia B
Al no cumplir el
reguisita de
estudic, no se
evalla la
|_experiencia |
Al no cumplir el
requisito de
estudio, no se
avalua fa
| experiencia.
| Sl CUMPLE
Certificado
expedido por
“Clinica Chinita

SA, por un
periodo de &
ANOS, 6 MESES Y
27 DIAS,
Vinculada en el
emplec PU 219-33
desde el 5/10/2020
hasta la fecha. 3
afios y 19 dias.
TOTAL: 9 ANOS,

| 1MES Y 16 DIAS.

iDERBOL,

vinculada como
Asesora de contro!
intemo  por  un
periodo de 2 afios,
11 meses y 3 dias.
IDERBOL,

Asesora de conirol
interno por  un
periode de 3 afios,
11 meses y 3 dias.
IDERBOL, asesora
de control internc
por un periodo de
11 meses y 3 dias.
Vinculada en la
Alcaldia de
Cartagena en el
empleo PU 219-
33, desde el
5/10/2020 - 3 afios
v 19 dias.

TOTAL: 10
ANOS, 9 MESES

| Y 28DIAS

SI CUMPLE
“Coocprotax’,
vinculado  como
tesorero por un
periodo de 3 afios.
Vinculade en el

empleo
Profesional
universitario en la
Alcaldia de

| Cartagena desde

el 16110/1996 — 27
anos y 8 dias._
TOTAL: 30 ANOS

| Y8 DIAS. |
Al no cumplir el
requisitc de
estudio, no se
evalia la
| experiencia |
Al no cumplir el
| requisito de
estudio, no se
evalia la
| experiencia |
Al no cumplir el
requisito de
estudio, no se
evalia la
experiencia

_-AI no cumplir el

En cumpiirmento con !a Directiva presidencial 04 de 2012 gue trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Pelitica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcién de documentos internos se ham a traves de: SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberd hacerse sclo cuando sea indispensable.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bolivar, Centro Diag. 30 #30- 78 Plaza Aduana - ~ (57} (5) 641370 -
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GUTIERREZ ACENDRA, ROSA

PAIARO HERNANDEZ, ANTONIO LUIS

VERBEL LUNA, ELVIRA

ROCA GUERRERO PEDRO JAVIER

TELLO GUERRERG, MARCQO ANTONIO

MONTERGQ MENDOZA, CIELO MARIA

MOVILLA BOLANO, ANDRES DOMINGO

1

Trabajadora Social

NO CUMPLE
Abogada -
Especializacion En
Derecho De Familia
2. Especializacion

Derecho Administrativo

NO CUMPLE

Abogado - Especialista

en Derecho
Administrativo

NO CUMFPLE
Trabajadora Social

NO CUMPLE
Ingeniero Agricola -
Espectalizacion En
Ingeniaria Ambiental

S| CUMPLE
Contador Publico
{Grado: 31/08/2002)

S| CUMPLE
Contador Piblico
{Grado: 13/06/20023)

5l CUMPLE
Contador Publico
{Grado: 10/09/2004)

reguisito de
estudio, no se
evalla la
experiencia |
| Al no cumplir el
requisito de
estudio, no se
evalia la
experiencia.

|"Al no cumplir e

requisita de
esfudic, no  se
evalia la

E’XDBHGHCIB |
Al no cumplir el

requisito de
estudio, no se
evalia la
| experiencia

Al no cumplir el
requisito de
estudio, no se
evalda la
| experiencia
Distriseguridad
Vinculado por
Prestacion de
5envicios

profesionales en
un pericdo de S
mesas y 15 dias.
Ramirez Meléndez
Asesores,
vinculado peor un
perodo  de 11
meses y 16 dias.
Vinculado en Ila
Alcaldia de
Cartagena desde
el 13/07/2011 — 12
afcs, 4 meses y
13 dias.

TOTAL: 13 ANOS,
9 MESES Y 14

. DIAS,

S1 CUMPLE
Estacién de

| senvicios  Fatima,

por un periodo de
5 meses.

Hospital San
Jerdnimo,
vinculada en un
periodoc de 11
meses.

Empresa
PRGRAN, por un
periodo de 1, afo,
8 meses y 27 dias.
Vinculada en la
Alcaldia de
Canlagena desde
el 13/07/2011 - 12
afps, 4 meses y
13 dias.

TOTAL: 15 ANOS,
5 MESES Y 10

| DIAS.

S| CUMPLE
Certificado
expedido  por la
Fundacién Integrat
para el Desarrollo
Comunitario, por
un periodo de 3
Afios, 3 meses y
9 dias,

Certificado de
Fundesarralio, por
un par un periodo
de 7 meses y 21
dias.

Vinculado an el
empleo P} 219-33
en la Alcaldia de

| Cartagena, desde

el 15/07/2011
hasta la fecha, 12
ANOS, 3 MESES
Y 10 DIAS.

TOTAL: 16 ANOS,

. B MESES Y 10

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Linearmntentos de ia
Polftica de Cero papel en la Administracién puiblica, la recepcion de documentos internos se hara a traves del SIGCH, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispensabie.

Ascaldia Mayor de Cartagena de Indias - Bollvar, Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza Aduana - + {57} (5] 64T1370-

2.ca de@catagenagovco | DANE: 13001 NIT- 890 -48C184-4
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SANCHEZ VALENZUELA RAFAEL MANUEL

CASTRO MENDOZA, JORGE ELIECER

ZABALETA ORTEGA, RAMON ANTONIO

HIGUERA BRU, JAIRO

STEVENSON ORTEGA ELSA MARIA BERNARDA

GOMEZ GARCES, DIANA PAQLA

CHARRY SAMPAYO, CARMEN ADRIANA

URUETA BENAVIDES, ERICK JOSE

GDOY HERNANDEZ ATIUSKA

| DIAS.

NO CUMPLE
Abogado

I Al no cumplir el |
reguisito de
estudio, no se
evalia la

| experiencia

NO CUMPLE
Ingeniero de Sistemas -
Especializacion En
Gerencia Publica

NO CUMPLE
Ingeniera Civil -
Especializacién En
Andlisis Y Disefio De
Estructuras
NO CUMPLE
Ingeniero Industrial -
Especializacidén En
Finanzas

NO CUMPLE
Licenciado{A) En
Educacion Especial En
El Area De Audicién Y
Lenguaje
NO CUMPLE
Ingeniero Civil

Al no cumplir el
requisito de
estudio, no se
evalla la
experiencia
Al na cumplir el
requisito de
estudio, no se
evalda la
experiencia
Al no cumplir &
requisito de
esiudio, no se
evalva la
_ experiencia
Al no cumplir el
requisito de
estudio, na se
evaldala
experiencia

[ Al no cumplir el |

requisito de
estudio, no se
evalla la

| experiencia

SI CUMPLE
Economista (Grado:
13/04/2007) - 1.
Especializacion En
Gerencia De Proyectos
2. Master Of Business
Administrativo
Internacional

NO CUMPLE
Trabajador Soctal -
Abogado

SI CUMPLE
Contadaor Fublico -
Tarjeta Profesional

No.1163185T |
{Graduado en
3/09/2005) -
Especialista en
Finanzas

|

—

S| CUMPLE
Fundacidn
tecnologica de
Comfenalco,
vinculada por un
periodo de 5 aiios,
3 meses y 10 dias.
Vinculada en la
Alcaldia de
Cartagena desde
el 1/10/2020. - 3
anos y 23 dias.
TOTAL: 8 AROS,
4 MESES Y 3

| DIAS.
Al no cumplir e
raquisito de
estudio, no  se
evalla la
experiencia
S1 CUMPLE

Coctranstur.
Vinculado por un
periodo de 5 afios,
9 meses y 29 dias,
Alcaldia Municipal
de Turbaco,
vinculada en
provisionalidad por
un periode de 9
afios, 6 meses Yy
1B dias.
Vinculada en el
empleo PU 219-33
de la Alcaldia de |
Cartagena desde
el 1/10/2020 - 3
afios y 23 dias.

TOTAL: 18
ANCS, 5 MESES
Y 8 DIAS.

Revisadas las hojas de vida de los servidores pulblicos titulares del empleo
inmediatamente inferior — Profesional Universitario codigo 219, grado 33, se
constatd que los siguientes cumplen con los requisitos exigidos en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales para ser encargados.

Ante la pluralidad de funcionarios titulares del empleo inmediatamente inferior al
empleo a proveer - Profesional Universitario CODIGO 219 GRADO 37, esta
Direccion Administrativa procedera a aplicar los criterios
establecidos en la resolucidn No. 3657 del 17 de mayo de 2023, en el siguiente

orden:

de desempate

En cumplimiento cen la Directiva presidencial 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa ¥ Lmnearmientos de la
Poiitica de Cero papel en la Administracion publica, la recepcién de documentos internos se ham a través del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispencable.

Alcaidia Mayor de Cartagena de Indias - Bollvar, Centro Diag. 30 # 30- 78 Plaza Aduana - + {57} {5) 64N370 -
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1.

NS

"Mayor experiencia, de acuerdo con lo exigido en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales (relacionada, profesional,
laboral).

Pertenencia en la misma dependencia, area o grupo de trabajo en el gue se
encuentra el empleo objeto de provision.

Mayor punitgje en el nivel de desarroflo obtenido en los compromisos
comportamentales de la evaluacion del desempefio /aboral,

Mayor puntaje en la uftima calificacion definitiva del desemperio laboral,
Mayor educacion formal relacionada y adicional al requisito minimo exigido
para el cargo, para la cual se verificard fa informacion que se encuentre en
/a historia laboral del servidor.

El servidor publico mas antiguo en la entidad.

Por sorteo a través de balotas, en presencia de plurafidad de servidores de
la entidad, entre efjos el jefe de Control Interno o su defegado. ”

| REQUISITOS DE |
EXPERIENCIA

REQUISITOS DE
ESTUDIO

EVALUACION DE
DESEMPENO 2022.
COMPORTAMENTAL |
/ ORDINARIA

1. PINEDC CASAS HECTOR CALAZANS I

NOMBRE Y POSICION

SICUMPLE |
“Coocprotax”,
vinculado camo
tesorero  por un
pericdo de 3 anos.
Vinculado en el
empleo
Profesional
universitario en la
Alcaldia de
Cartagena desde
| el 16/10/1996 - 27

afos y 8 dias.
TOTAL: 30 ANOS
Y8 DIAS.
S1 CUMPLE

S| CUMPLE
Administrador de
Comercic Exteriar

(Grado: 17/11/1988}

2. GDOY HERNANDEZ ATIUSKA ~ SICUMPLE

4.__MONTERO MENDOZA, CIELO MARIA

3. MOVILLA BOLANO, ANDRES DOMINGO

| S

Contador Publico -
Tarjefa Profesional
No.116315T
{Graduado en
3/09/2005) -
Especialista en
Finanzas

SI CUMPLE
Contador Pubfico
{Grado: 10/09/2004)

|
3 =5

Cootranstur.

Vinculado por un
periodo de 5 afips,
9 meses y 208 dias.
Alcaldia Municipal
de Turbaco,
vinculada en
provisicnalidad por

[ un peripdo de @
afos, B meses y |

18 dias.

Vinculada en el
emplec PU 219-33
de la Alcaldia de
Cartagena desde
el 110/2028 - 3

| afios y 23 dias

TOTAL: 18
ANOS, 5 MESES
Y9DIAS,

51 CUMFLE
Certificado
axpedido por la
Fundacién Integral
para el Desarrolle
Comunitario, por
un periodo de 3

Afios, 3 meses y

9 dias.

Cerlificado de

Fundesarrcllo, por
un por un periodo
de 7 meses y 21
dias.

Vinculade en el
emplea PU 219-33
en la Alcaldia de

Cariagena, desde |

el 15/07/2011
hasta la fecha, 12
ANOS, 3 MESES Y
10 DIAS.

TOTAL: 16 ANOS,
8 MESES Y 10

DIAS. ]
_SI CUMPLE

En cumplimiento con la Directiva presidencial 04 de 20T que trata sobre la Eficiencie Administrativa y Linearnientos de ia
Poitica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcion de documentos internos se hara a través del SICOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresion de documentos deberd hacerse solo cuandop sea indispensable.
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Contador Pablico
{Grado: 13/06/20023)

Estacién de
senicios Fatima,
par un periodo de
5 meses.

Hospital San
Jerénimo,
vinculada en un
periodo de 11
meses.

Empresa
PRGRAN, por un
periodo de 1, ario,
B meses y 27 dias.
Vinculada en la
Alcaldia de
Cartagena desde
el 13/07/2011 - 12
anos, 4 meses y
i3 dias.

TOTAL: 15 ANOS,
5 MESES Y 10
DIAS.

5. TELLO GUERRERO,_IVIARCO ANTONLO

SI CUMPLE
Contador Publico
{Grado; 31/08/2002)

Distriseguridad.

Vinculado por
Prestacion de
servicios

profesicnales  en
un periode de §
meses y 15 dias.
Ramirez Meléndez
Asesores,
vinculado por un
periode de 11
meses y 16 dias
Vinculade en Ia
Alcaldia de
Cartagena desde
el 13/07/2011 — 12
afncs, 4 meses y
13 dias.

TOTAL: 13 ANOS,
9 MESES Y 14
DIAS.

l> 6.  KAMELL MANRIQUE, NADIA SAMIRA

SICUMPLE
Contador Publico
{9/08/2003) —

Especialista en Finanzas

7. GUILLIN DELGADO, OMAIRA ISABEL

8. CHARRY SAMPAYQ, CARMEN ADRIANA

5l CUMPLE
Administradora de
Empresas {Grado.

22/03/2013) -
Especializacion En
Auditeria En Salud

S| CUMPLE
Economista (Grado:
13/04/2007) - 1.
Especializacion En
Gerencia De Proyectos
2. Master Of Business
Administrativo
Internacional

IDERBOL,
vinculada come
Asesora de control
interno  por  un
periodo de 2 afics,
11 meses y 3 dias.
IDERBQL,
Asesora de control
interno par  un
periodo de 3 afos,
M ineses y 3 dias.
IDERBOL, asesora
de control interno
por un periodc de
11 meses y 3 dias.
Vinculada en Ia
Alcaldia de
Cartagena en el
empleo PU 218-
33, desde el
5/19/2020 - 3 afos
y 19 dias
TOTAL: 10
ANOS, 9 MESES
| yaspiAs
Sl CUMPLE
Certificado
expedido por
"Clinica Chinita
S.A, por un
periodo de 6
ANOS, 6 MESES Y
27 DIAS.
Vinculada en el
| emplec PU 219-33
desde el 5/10/2020
hacta la fecha. 3
afios y 19 dias.
TOTAL: 9 ANOS,
1 MES Y 16 DIAS.
S| CUMPLE
Fundacion
tecnolégica de
Comfenalco,
vinculada por un
periodo de 5 afios,
3 meses y 10 dias
Vinculada en la
Alcaldia de
| Cartagena desde

En F:umplfmiento con la Directiva presidenciai 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la
Doilt-‘ca de Cerq papei an la Administracion publica, la recepcidn de documentos interncs se hard a través del SIGOB, ne
requiere ser recibido en fisico, La impresién de documentos debera hacerse scio cuando sea indispensable
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T T T"el 1/10/2020. - 3
afos y 23 dias.
TOTAL: 8 ANOS,
4 MESES Y 3

| DIAS.

L
Hecho el andlisis de las hojas de vida de los servidores ptblicos titulares del
empleo Profesional Universitario codigo 219, Grado 33, se constaté que el servidor
HECTOR CALAZANS PINEDO CASAS, cumplen con los requisitos exigidos en el
Manual Especifico de Funciones, posee las aptitudes y habilidades, no cuentan con
sancion disciplinaria en el Gltimo afio y su Ultima evaluacién del desempefio es
sobresaliente.

Con el fin de garantizar el derecho de publicidad, igualdad y transparencia, el
presente  estudio  técnico serd publicado en la pagina web
hitps://talentohumano.cartagena.gov.co/convocatorias-internas hasta el dia 31 de
octubre de 2023, para que en ese término los servidores publicos de la planta de
la Alcaldia de Cartagena presenten las observaciones que consideren pertinentes.

Las respuestas a las observaciones serén respondidas dos dias habiles
posteriores a la publicacién del estudio técnico y serdn comunicadas
directamente al correo electrénico del interesado.

Una vez en firme el estudio técnico, se procederd con la expedicion del
acto administrativo de nombramiento en encargo, el cual serd

comunicado al interesado y publicado en Ila pagina web
https://talentohumano.cartagena.gov.co/convocatorias-internas.

CONCLUSION

De conformidad con lo anterior, la vacante del empleo Profesional
Universitario codigo 219 grado 35, serd provista mediante
nombramiento en encargo con el siguiente servidor publico, teniendo en
Cuenta que cumple con todos los requisitos exigidos para el encargo y
por haber superado los criterios de desempate.

[ NOMBRE T EVALUACIONDE | REQUISITOSDE | REQUISITOS DE
DESEMPENO 2022. ESTUDIO EXPERIENCIA
COMPORTAMENTAL
| [ORDINARIA |
PINEDC CASAS HECTOR CALAZANS [ 51 CUMPLE f SI CUMPLE
Administrador de "Coocprotax”,
Comercio Exterior vinculado como
(Grado: 17/11/1983} tesorero por un

periodo de 3 afos.
Vinculado en el
empleo
Profesiona!
universitaric en la
Alcaldia de
Cartagena desde
el 16/10/1996 — 27
arios y B dias.
TOTAL: 30 ANOS
[ Y 8 DIAS, ]

En caso de que alguno de que el funcionario antes relacionado, no
puedan tomar posesién del empleo Profesional Universitario cédigo 219,
Grado 35, se procedera con el nombramiento de los servidores que
ocuparon las siguientes posiciones en el estudio técnico, teniendo en
cuenta el orden del mérito, asi:

NOMBRE Y FOSICION | EVALUACIONDE | REQUISITOSDE | REQUISITOS DE

En cumplimiento eon ta Directiva presidencial 04 de 202 que trats sobre la Eficiencia Administrativa y Lineamientos de I1a
Poiitica de Cerc pape! en la Administracidon pablica, la recepcion de documentos interncs se haré a través de! SIGOB, no
reguere ser recibicdo en fisico, La impresion de documentos debera hacerse solo cuando sea indispansable.
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T DESEMPENO 2022. | ESTUDIO T EXPERIENCIA
COMPORTAMENTAL
{ ORDINARIA |
MOVILLA BOLANG, ANDRES DOMINGO 51 CUMPLE S| CUMPLE
Contador Plblico Certificado
(Grado: 10/09/2004) expedido por la

Fundacién Integral
para el Desarrolla
Comuritario, por
un periodo de 3
Afios, 3 meses y
9 dias.

Certificado de |
Fundesarrallo, por
un por un periodo
de 7 meses y 21
dias.

Vinculade en el
emplea PLJ 219-32
en [a Alcaldia de
Cartagena, desde
el 15/07/2011
hasta la fecha, 12
ANOS, 3MESES Y
10 DIAS.

TOTAL: 16 ANCS,
83 MESES Y 10

e I - ] | DIAS.
MONTERO MENDOZA, CIELO MARIA S| CUMPLE SI CUMPLE
Contador Publico Estacion de

(Grada: 13/06/20023) servicios  Fatima,
per un periodo de
5 meses. |
Hospital San
Jerénimo,
vinculada en  un
penode de 1
meses.

| Empresa
PRGRAN, por un
pericdo de 1, afio,
8 meses y 27 dias.
Vinzulada en fa
Alcaldia de
Cartagena desde
el 13/07/2011 - 12
afos, 4 meses y
13 dias.

TOTAL: 15 ANOS,
5 MESES Y 10
DIAS.

" TELLO GUERRERO, MARCO ANTONIQ ' " SICUMPLE | Distriseguridad,
Contador Pablico Vinculado por

(Grado: 31/08/2002) Prestacién de
SEernvicios
profesionales  en
| un periodo de 5
meses y 15 dias
Ramirez Meléndez
Asesores,
vinculado por un
pericdo  de 11
meses y 16 dias.
Vinculado en la
Alcaldia de
Cartagena desde
el 13/67/2011 — 12
afios, 4 meses y
13 dias

TOTAL: 13 ANOS,
9 MESES Y 14 |
DIAS.

KAMELL MANRIQUE, NADIA SAMIRA ' SICUMPLE | IDERBOL,
Contador Publico vinculada comeo

{9/08/2003) — Asesora de control
Especialista en Finanzas | interno por  un
periodo de 2 afios,
11 meses y 3 dias.
IDERBOL,
Asesora de control
interno por  un
periodo de 3 arios,
11 meses y 3 dias.
IDERBOL, asesora
de contral inmterno
por un periodo de
11 meses y 3 dias
Vinculada en Ia
Alcaldia de
Cartagena en el
emplao PU 219-
33, desde el |
5/10/2020 - 3 afios |

L

En c;J-*ﬂc miento con la Directiva presidencial 04 de 2012 que trate schre fa Eficiencia Admimnistrativa y Lineamientos de la
Politica de Cerc pape! en la Administracion publica, la recepcion de documentos internos se hard a teves del SIGOB, no
requiere ser recibido en fisico, La impresién de documentos deberd hacerse solo cuando sea indispensabie
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y 19 dias. |
I TOTAL. 10
ANOS, 9 MESES
Y 28 DIAS
GUILLIN DELGADO, OMAIRA ISABEL S| CUMPLE S| CUMPLE
Administradera de Certificado
‘ Empresas (Grado: expedido por
22/63/2013) - “Clinica  Chinita
Especializacion £n S.A., por un
Auditoria Er Salud periodo de 8
ANOS, 6 MESES Y
27 DIAS.

Vinculada en el
empleo PU 219-33
desde el 5/10/2020
hasta la fecha. 3
afos y 18 dias.

TOTAL: 9 ANDS,

] | 1TMESY 16 DIAS.
CHARRY SAMPAYO, CARMEM ADRIANA f S! CUMPLE 8| CUMPLE
Ecornomista (Grado: Fundacicn
13/04/2007) - 1, tecnolégica de
Especializacion En Comfenalco,

Gerentia De Proyectos vinculada por un
2. Master Of Business periode de & afios,

Administrativo 3 meses y 10 dias
Internacional Vinculada en la
Alcaldia de

Cartagena desde
el 1/10/2020. — 3
afios y 23 dias
TOTAL: 8 ANOS,
4 MESES Y 3
| | DIAS.
GDOY HERNANDEZ ATIUSKA SICUMPLE
Contador Fiblico —
Tarjefa Profesional

No.116315T
(Graduado en 2005) —
Especialista en
Finanzas

Atentamente,

aria Eugenia Garci Montes
irector Talento Hufmmano

] D /

Proyecto. Carlos Mairo'Ospino Eljalek - Asesor Externo DATH "\ f‘

nfermd: Libla Rodriguez Arango - Técnico Operativa Cédigo 314 Grado 3
Revisd: Claudia Blanco Vidal - Asesor 105 Grado 47

En cumplimiento con la Directiva presidenciai 04 de 2012 que trata sobre la Eficiencia Administrativa y-Lineamientos de fa
Poiitica de Cero papel en la Administracién publica, la recepcidn de documentos internos se hard a través del SIGCE, no
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