


Técnico área salud 323 – 21 

I. IDENTIFICACIÓN 
Nivel: Técnico 

Denominación del Empleo: Técnico Área Salud 

Código: 323 

Grado: 21 

No. de Cargos: 1 

Dependencia: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DISTRITAL DE SALUD - DADIS. 

Cargo del Jefe Inmediato: Jefe de Oficina Asesora de Planeación 
II. ÁREA FUNCIONAL 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
III. PROPÓSITO PRINCIPAL 

Apoyar la operación del subsistema de estadísticas vitales de la Dirección Territorial de Salud 
Distrital y cooperación interinstitucional con los actores del Sistema de Registro Civil y 
Estadísticas Vitales. 

IV. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES ESENCIALES 

1. Capacitar al talento humano en salud y estadísticas vitales de las IPS, en el manejo de la 
plataforma dispuesta por el Ministerio de Salud y Protección Social para el registro de 
hechos vitales. 

2. Prestar asistencia técnica para la activación del delegado administrativo y talento 
humano en salud de las Institución Prestadora de Salud -IPS- del Distrito de Cartagena.  

3. Realizar asistencia técnica a los estadísticos vitales de cada Institución Prestadora de 
Salud -IPS-.  

4. Digitar en la plataforma RUAF-ND los certificados de defunción físicos entregados por el 
CRUED.  

 
5. Digitar en la plataforma RUAF-ND los certificados de defunción físicos entregados por los 
médicos particulares autorizados para certificar nacimientos y defunciones.  

6. Realizar reconstrucción de hechos vitales.  

7. Digitar en la plataforma RUAF-ND los certificados de defunción físicos correspondientes 
a reconstrucción de hechos vitales.  

8. Imprimir y entregar certificados de contingencia al CRUED.  

9. Imprimir y entregar certificados de contingencia a personal médico autorizado.  

10. Entregar y llevar control de la papelería asignada a las registradurías y notarías para la 
reconstrucción de hechos vitales.  

11. Guardar confidencialidad y reserva estadística, con la recepción de los certificados 
estadísticos diligenciados y registrados en RUAF-ND. 

12. Generación de los reportes de inconsistencias para toma de acciones correctivas por 
responsables de casos.  

13. Gestionar y asegurar la atención a las inconsistencias por las IPS del distrito de Cartagena. 



14. Presentar los informes solicitados por la entidad territorial y los comités de estadísticas 
vitales. 

15.    Participar en los comités de estadísticas vitales del distrito. 

16. Participar en los comités de vigilancia epidemiológica liderados por la Dirección 
Operativa de Salud Pública. 

17. Desempeñar las demás funciones asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo y el 
área de desempeño. 

V. CONOCIMIENTOS BÁSICOS O ESENCIALES 

1. Nivel avanzado de Herramientas ofimáticas (Word, Excel, PowerPoint) y herramientas 
para consultar y navegar en Internet.  
2. Sistema de Seguridad Social en Salud Colombiano. 
3. Conocimiento del sistema de registro civil y estadísticas vitales Colombiano. 
4. Conocimientos de bases de datos del sistema de seguridad social en salud colombiano. 

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES 
Comunes Nivel jerárquico 

1. Aprendizaje continuo 
2. Orientación a resultados 
3. Orientación al usuario y al ciudadano 
4. Compromiso con la organización 
5. Trabajo en equipo 
6. Adaptación al cambio 

1. Confiabilidad técnica 
2. Relaciones Interpersonales 
3. Colaboración 

VII. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA 
Estudios Experiencia 

Título técnico profesional o tecnólogo en el 
Núcleo Básico del Conocimiento en 
Administración, en Economía o en Salud 
Pública. 

Treinta y seis (36) meses de experiencia 
laboral relacionada.  

 


